
COMUNE DI CALASCIBETTA
LIBERO CONSORZIO DI ENNA

AVVISO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA 
CUI ATTINGERE PER IL CENSIMENTO DI INCARICO A N. 3 RILEVATORI STATISTICI PER 
IL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE 2023

Premesso che:
- con nota prot. n.050523 del 01.03.2024, acquisita al protocollo di questo Ente al n.3102 del
05.03.2024 l’Istat ha comunicato che questo Comune è chiamato a partecipare al censimento 
permanente della popolazione
- con circolare n.2b prot. n.0715067/24  del 19.03.2024, acquisita al protocollo di questo Ente al
, ha comunicato e  fornito chiarimenti Operatori di censimento: modalità di selezione,
requisiti  professionali,  formazione  e  compiti  di  personale  di  staff,  coordinatori  back  office  e
rilevatori; assicurazione del personale della rete di rilevazione territoriale; altre
disposizioni in materia di comunicazione

Considerato che questo Comune, per dar corso alle operazionidi censimento ;
Vista  la  dermina  n.  1410  del  01/12/2020  che  ha  già  costituito  l'Ufficio  Comunale  di
Censimento(UCC) ,e che in parte ha stabilito " le funzioni e i compiti degli UCC ;
Che con la  det.n.383 del  03/04/2024  viene individuato il  personale  necessario  ad espletare  le
operzioni  censuarie  demandate dagli  uffici  di  censimento costituiti  dai  Comuni nelle  figure del
personale di staff e opertori di back office ,che compongono la rete di rilevazione; 
Che saranno impegnati nel Censimento i rilevatori  necessari  per le operazioni censuarie,  con le
procedure di cui al presente avviso pubblico ;

Dato atto che ai sensi della legge è data la preferenza prioritariamente ai dipendenti comunali
che è  indetta  una selezione  per  n.  3  unità  ,  per  degli  incarichi  di  rilevatore  per  il  Censimento
generale della popolazione 2024 nella forma disciplinata dal presente avviso.

1. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA
I  requisiti  minimi  richiesti  per  la  partecipazione  alla  presente  selezione,  così  come  previsti
dall’ISTAT,
sono:
- età non inferiore ai 18 anni;
- possesso del diploma di scuola media superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente;
- conoscere e saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate
   conoscenze informatiche (internet, posta elettronica);
- avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
- godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;
- possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’unione Europea;



- non essere stato destituito o dispensato da un impiego presso la Pubblica Amministrazione;
- idoneità fisica a svolgere le funzioni di rilevatore statistico;
- possesso della patente di guida cat. B e disponibilità agli spostamenti, con mezzi propri, in
 qualsiasi zona del territorio comunale;
- per gli appartenenti ad altri Paesi dell’UE, la conoscenza della lingua italiana letta, scritta e
parlata.
Tutti  i  requisiti  devono  essere  posseduti  alla  data  di  scadenza  del  termine  stabilito  per  la
presentazione
della domanda.

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le  domande di ammissione,  redatte in carta semplice su apposito modulo allegato al  presente
avviso
(Allegato 1),  firmate  dagli  interessati,  dovranno essere indirizzate  al  Comune di  Calascibetta  -
UfficioComunale di Censimento e potranno essere presentate:
- mediante consegna a mani all’Ufficio Protocollo del Comune - Via conte Ruggero n. 12,
ovvero inoltrate con Raccomandata A.R.,
- tramite posta elettronica certificata (all’indirizzo protocollo@pec.comune.calascibetta.en.it) in
unico file pdf non modificabile, specificando nell’oggetto “DOMANDA SELEZIONE
RILEVATORI CENSIMENTO 2024”;
- mediante spedizione a mezzo Raccomandata A.R, in busta chiusa, indirizzate al Comune di
Calascibetta, Ufficio Censimento, Via Conte Ruggero  n.12 cap 94010 (EN). Le domande spedite
devono, comunque, pervenire entro e non oltre tale termine di scadenza . Non faràfede il timbro
dell’ufficio postale accettante nel caso di spedizione tramite servizio postale. La
domanda dovrà essere presentata in busta chiusa e sigillata con la dicitura sulla busta
“DOMANDA SELEZIONE RILEVATORI CENSIMENTO 2024”
Le domande di ammissione dovranno pervenire, a pena di inammissibilità, entro e non oltre le
ore 12.00 del giorno 17/05/2024.
Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilità, nelle forme di cui al
D.P.R 445/2000:
1) cognome, nome e codice fiscale, data e luogo di nascita;
2) residenza anagrafica ed eventuale recapito per comunicazioni;
3) numero di telefono, indirizzi di posta elettronica, indirizzo pec (se posseduto);
4) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
5) conoscenza della lingua italiana parlata letta e scritta (solo per gli appartenenti ad altri Paesi
dell’UE);
6) godimento dei diritti politici e comune di iscrizione alle liste elettorali;
7) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;
8) di non essere stati destituiti o dispensati da alcun impiego presso pubbliche amministrazioni;
9) di essere fisicamente idonei ad assolvere l’incarico;
10) di essere a conoscenza che l’eventuale incarico delle funzioni di rilevatore costituisce
conferimento di incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo occasionale di durata
limitata alle operazioni censuarie;
11) possesso del diploma di scuola media superiore (di durata quinquennale o equipollente) e
ogni altro ulteriore titoli rilevante ai fini del presente Avviso;
12) eventuali incarichi di rilevatore in indagini effettuate per conto dell’ISTAT;
13) di essere disponibili agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del
Comune di Calascibetta per raggiungere i domicili delle unità di rilevazione da intervistare e la sede
per riunioni di istruzione o per eventuali altri adempimenti previsti dall’ISTAT;
14) di prestare il consenso, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 al trattamento dei propri dati
personali con riferimento al presente bando di selezione, anche attraverso l’inserimento in
banche dati e l’elaborazione mediante procedure informatizzate.



La domanda di ammissione dovrà essere firmata dall’interessato  a pena di inammissibilità  con
firma autografa e allegato copia analogica del documento di identità in corso di validità o firma
digitale.
I moduli predisposti per la domanda sono in distribuzione presso gli Uffici Demografici-Anagrafe
(Via Conte Ruggero n. 12). Sono, inoltre, scaricabili dal sito internet del Comune
 nella sezione Avvisi.
Gli aspiranti rilevatori devono allegare alla domanda di partecipazione fotocopia di un documento
d’identità in corso di validità.
Non sono tenuti, invece, ad allegare alcuna documentazione relativa ai requisiti di ammissione e di
altri titoli posseduti,  i  quali si intendono autocertificati nella domanda ammissione con firma in
calce alla stessa. L’Amministrazione si riserva in ogni momento la facoltà di procedere alla verifica
delle dichiarazioni presentate dai candidati.
Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. del 28.12.2000 n. 445, qualora da
controlli emerga la non veridicità della dichiarazione resa dal concorrente, ai sensi dell’art. 75 dello
stesso D.P.R. n. 445/2000, il medesimo decade dai benefici eventualmente conseguiti al
provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.
L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità in caso si dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato oppure da
mancata  o  tardiva  comunicazione  del  cambiamento  di  domicilio  o  del  recapito  indicato  nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

3. COMPITI DEI RILEVATORI
Ai rilevatori saranno affidati i compiti di seguito indicati:
- gestire quotidianamente, mediante l’uso di SGI o della App RILEVO, il diario relativo al
campione di indirizzi ed effettuare le operazioni di rilevazione sugli indirizzi loro assegnati se il
comune svolge la rilevazione Areale;
- effettuare le interviste, mediante l’uso di SGI o della App RILEVO, alle unità della rilevazione
da Lista loro assegnate, non rispondenti via web, tenendo conto degli orari di presenza dei
componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalità e natura obbligatoria della
rilevazione;
- segnalare al Responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini
dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del d. lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e
successive modificazioni;
- svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile dell'UCC, dal personale di staff o dal
coordinatore inerente le rilevazioni.
- partecipare alle riunioni di formazione e acquisire le necessarie conoscenze e abilità attraverso i
diversi strumenti formativi che saranno messi a disposizione dall’Istat;
- non svolgere contestualmente, presso le unità di rilevazione, ulteriori indagini non autorizzate;
- mantenere il segreto d’ufficio, in quanto incaricati di pubblico servizio, secondo le vigenti
norme relative al pubblico impiego;
- osservare sempre un comportamento corretto e trasparente, mantenere il segreto statistico ai
sensi dell’art. 9 del D.Lgs. n. 322/89 e successive modifiche, nonché il segreto d’ufficio ai sensi
dell’art. 8 del medesimo decreto;
- rispettare le norme sulla privacy previste dal D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

4. FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER TITOLI
Fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione di cui al punto 1,
verrà formata una graduatoria secondo i criteri sotto indicati.
Il punteggio massimo attribuito ai titoli è di 30 punti e viene ripartito come di seguito specificato:
a) diploma di scuola media superiore (massimo punti 15):
− valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = punti 7;



− valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 = punti 9;
− valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 = punti 11;
− valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 = punti 12;
− votazione con lode = punti 3 (aggiuntivi);
b) titoli di studio universitari (massimo punti 5):
− Laurea Triennale (L) = punti 1;
− Laurea Specialistica (LS – assorbe il punteggio della laurea triennale), Laurea Magistrale
(LM), Diploma di Laurea (DL – vecchio ordinamento) = punti 2;
− Laurea Triennale (L) in discipline Statistiche , Diploma Universitario di Statistica = punti 2;
− Laurea Specialistica (LS - assorbe il punteggio della laurea triennale ), Laurea Magistrale
(LM), Diploma di Laurea (DL – vecchio ordinamento) in discipline Statistiche = punti 3;
− Master universitario, Specializzazione post lauream, Dottorato di ricerca = punti 2
In caso di possesso di più lauree dello stesso livello, anche se in discipline diverse, ne verrà
valutata solo una.
c) incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell’ISTAT (massimo punti 8):
− rilevatore al Censimento dell’Agricoltura – anno 2000 o 2010 = punti 2;
− rilevatore al Censimento della Popolazione e delle Abitazioni, dell’Industria e dei Servizi anno
2001 o precedenti = Punti 2;
− rilevatore per le indagini ISTAT svolte negli ultimi 10 anni = punti 1 per ciascuna indagine
(fino al massimo di punti 8 complessivi per gli incarichi di rilevazioni di cui alla presente lettera
c).
d) Certificazioni informatiche (massimo punti 2):
− Punti 1 per ciascuna certificazione tra le seguenti: ECDL, EIPASS o EUCIP.
A parità di punti, i candidati saranno elencati nella graduatoria in ordine crescente di età, come
previsto dall’art. 3, comma 7, della Legge 127/1997, come modificato dall’art. 2, comma 9 della
Legge
191/1998 che prevede “Se due o più candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di
valutazione dei titoli e delle prove di esame, pari punteggio, è preferito il candidato più giovane di
età.”

Il Responsabile di P.O. Area Amministrativa/Vigilanza
f.to dott.ssa Pietra Dello Spedale Venti


