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Quadro normativo di riferimento

I Documento unico di programmazione nella formangkficata, € previsto per gli enti locali con
popolazione fino a 5.000 abitanti, dal Decreto kkgivo 23.06.2011 n. 118, come aggiornato dal &ecr
Ministeriale 20.05.2015. Il Documento individua,doerenza con il quadro normativo di riferimentooa

gli obiettivi generali di finanza pubblica, tenendonto della situazione socio economica del proprio
territorio,le principali scelte che caratterizzahprogramma dell’amministrazione da realizzare cwiso del
mandato amministrativo e gli indirizzi generalipgogrammazione riferiti al periodo di mandato.

Ogni anno saranno verificati gli indirizzi generalii contenuti della programmazione, con parti@lar
riferimento al reperimento e impiego delle risofisanziarie e alla sostenibilita economico — finana. A
seguito della verifica & possibile operare motiwaate un aggiornamento degli indirizzi generalirapati.

I DUP semplificato, quale guida e vincolo ai pgesi di redazione dei documenti contabili di prievie
dell’Ente, indica, per ogni singola missione/pragnaa del bilancio, gli obiettivi che I'Ente intende
realizzare negli esercizi considerati nel bilardiiprevisione.

Gli obiettivi individuati per ogni missione / pn@mma rappresentano la declinazione annuale eephale
degli indirizzi generali e costituiscono vincolorpesuccessivi atti di programmazione, in applicaz del
principio della coerenza. L’individuazione dellediita e la fissazione degli obiettivi per ogni sise/
programma deve “guidare”, negli altri strumentipdbgrammazione, I'individuazione degli atti e detzni
strumentali alla loro realizzazione e l'affidamerdo obiettivi e risorse ai responsabili dei servi@li
obiettivi devono essere controllati annualmenténa @i verificarne il grado di raggiungimento eddave
necessario, modificati, dandone adeguata giustifioe, per dare una rappresentazione veritierarretta
dei futuri andamenti dell’'Ente e del processo dirfolazione dei programmi all'interno delle missioni

I DUP semplificato comprende inoltre, relativamerdll'arco temporale di riferimento del bilancio di
previsione :

a) gli obiettivi degli organismi facenti parte dglppo amministrazione pubblica;

b) I'analisi della coerenza delle previsioni didpitio con gli strumenti urbanistici vigenti;
c) la programmazione dei lavori pubblici;

d) la programmazione del fabbisogno di personale;

e) la programmazione delle alienazioni e dellanztazione dei beni patrimoniali.

La realizzazione dei lavori pubblici degli Enti &icdeve essere svolta in conformitd ad un programm
triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sawmnpresi nel DUP. | lavori da realizzare nel psianno
del triennio sono compresi nell’elenco annuale absituisce il documento di previsione per gli istmenti

in lavori pubblici e il loro finanziamento.

La programmazione del fabbisogno di personale dassicurare le esigenze di funzionalita e di
ottimizzazione delle risorse per il miglior funzamento dei servizi compatibilmente con le dispditébi
finanziarie e i vincoli di finanza pubblica.

Al fine di procedere al riordino, gestione e vatadzione del proprio patrimonio immobiliare,’'Ente,
individua, redigendo apposito elenco, i singoli iobili di proprieta dellEnte. Tra questi devono exss
individuati quelli non strumentali all’esercizio li&e proprie funzioni istituzionali e quelli susabett di
valorizzazione ovvero di dismissione. Sulla bas@edmformazioni contenute nell’elenco deve essere
predisposto il “Piano delle alienazioni e valorizipai patrimoniali” quale parte integrante del DUP.



La ricognizione degli immobili & operata sulla &as nei limiti, della documentazione esistentesgwei
propri archivi e uffici. L'iscrizione degli immohkihel piano determina una serie di effetti di natgiuridico
— amministrativa previsti e disciplinati dalla legg

POPOLAZIONE E SITUAZIONE DEMOGRAFICA

Popolazione legale al censimento 2011 4.628

Popolazione residente al 31/12/2016 4.493

Di cui: maschi 2.133

femmine 2.360

Nuclei familiari 1.829
Eta 0-18 anni 647

Eta 19 - 64 anni 2.489

Eta oltre 64 anni 1.357

TREND STORICO:

MASCHI FEMMINE TOTALE
ANNO 2012 2.154 2.404 4.558
ANNO 2013 2.189 2.449 4.638
ANNO 2014 2.179 2.429 4.608
ANNO 2015 2.148 2.380 4.528
ANNO 2016 2.133 2.360 4.493

SEZIONE STRATEGICA PER IL QUINQUENNIO DEL MANDATO

L'azione delllamministrazione comunale, per il pho® quinquennio, compatibilmente con le
risorse di bilancio disponibili, si muovera secotageguente direzione:

AREA SOCIALE E TERZO SETTORE SERVIZI SOCIALI

Ci si propone di istituire uno sportello di fronffice, destinato a tutti i cittadini di ogni fascieta, che
richiedano una prima assistenza per interfacciamsile problematiche di gestione quotidiana e eladizzi
anche una forma di orientamento ai servizi eladgti'ente locale e da tutte le istituzioni pubbée le
associazioni presenti sul territorio. Accanto asogrimo sportello di accesso ai servizi ci sigooe di
attivare, per tutti coloro che ne facciano rictaesina soda! card che consenta ai possessori ainatare
dei benefit a fronte di servizi prestati a favoedlal collettivita.
Nell'ottica di migliorare la qualita di vita delt@dino xibetano, ci proponiamo di:

* Mantenere e potenziare l'assistenza specialisdécaglpalunni disabili nelle scuole di ogni ordire

grado;



* Proseguire nell'azione di abbattimento delle beeriarchitettoniche esistenti, agendo anche in
collaborazione con la Curia, per rendere fruibituti i cittadini i nostri principali luoghi di dto e
di rilievo pubblico;

» Sviluppare servizi di supporto per l'assistenzaare di anziani soli e famiglie con anziani non
autosufficienti.

* Implementare progettualita nell'ambito della I. Z¥B

» Favorire la sinergia tra associazioni per la realzzone della c.d. "banca del tempo-.

* Ripristinare il servizio di trasporto urbano deatmalla terza eta oltre che ai disabili.

* Riorganizzare il centro anziani comunale tenendudcadelle loro esigenze.

* Innovare le modalita di aiuto destinate alle fdmign difficolta economica anche attraverso la
previsione di attivita in favore della collettivitd convenzioni con gli esercizi commerciali del
territorio.

» Favorire la valorizzazione dell'anziano nelle @gisociali a favore di famiglie e minori.

» Adottare politiche di accoglienza e di integraziormn i cittadini stranieri residenti nel nostro
territorio.

ASSOCIAZIONISMO

Per valorizzare il ruolo svolto dalle associazipr@senti sul territorio e promuovere la cultura del
volontariato, spingendo anche le giovani generazierso questo tipo di impegno sociale, ci si
prefigge di realizzare i seguenti punti:
» istituire la Festa del Volontariato;
e coinvolgere le associazioni per trovare nuove gigeaumentando e migliorando i servizi resi alla
cittadinanza;
» promuovere il forum delle associazioni presentitagitorio.

SERVIZI ALL'INFANZIA

| piccoli xibetani hanno diritto di crescere in uoamunita accogliente, che coadiuvi i loro genitoon
servizi pensati per loro. In quest'ottica si intemgtercare fondi di finanziamento per la realizaae di un
asilo nido che sia, da un lato, un arricchimentol@damiglie che possono cosi piu facilmente cgare il
tempo-lavoro con il tempo-famiglia e, dall'altrepiyere un'azione educativa fondamentale per ifigio

UNA SCUOLA ALL'ALTEZZA DEI TEMPI

La scuola, in un piccolo territorio come il nosteo— dopo la famiglia - la prima istituzione respahile
della crescita sociale ed individuale del cittadiBducare il bambino di oggi significa avere ciitéiu
consapevoli domani. Noi siamo fermamente convimé se vogliamo dare un futuro alle nuove genergzion
dobbiamo investire in istruzione in modo da faveiio sviluppo della personalita dei ragazzi secoledo
proprie inclinazioni.
Per questi motivi, nei limiti delle competenze gssde dalla legge ai Comuni, si prevedono le séguen
finalita:
* immediata risoluzione delle problematiche che hgmortato alla chiusura del plesso di Cicirello.
» Rafforzamento dei rapporti con l'lstituto scolaster una progettualita a favore della
popolazionescolastica, con finanziamento di progetidivisi.
» Ottimizzazione della rete internet per renderebitidie aule informatiche gia presenti nelle
nostrescuole e consentire altresi I'attivazioneetgbtro elettronico.
» Realizzare il servizio di biblioteca scolastica pgentivare nei nostri ragazzi I'amore per lalkettu
» Incentivare [utilizzo dei locali scolastici, in oi@extra-didattico, per attivita di aggregazione e
socializzazione.
» Favorire i contatti fra gli istituti scolastici @alascibetta con quelli della citta gemellata di
Chapelle-Lez-Herlaimont.
» Rafforzamento delle attivita di doposcuola.
* Implementare il progetto pre e post-scuola peamsiglie che hanno esigenze di lasciare i
ragazziprima dell'inizio dell'orario scolastico opa il termine di questo.
» Monitoraggio costante degli immobili comunali dasti ad edifici scolastici.



SPORT

Calascibetta si € sempre distinta per il granderésise per le attivita sportive ed oggi non pud che
incrementare questa sua naturale propensione gnahie alla presenza sul territorio della tensdistra che
consente di praticare svariate attivita sportiveoglerto.

Ci si propone innanzi tutto di ricercare una maggicollaborazione con le associazioni sportive del
territorio al fine di offrire a tutte le varie fasdi popolazione. di ogni ceto ed eta, la possibdi usufruire

di corsi di alfabetizzazione motoria con l'orgaaizipne di progettualita integrate al fine di presdeura
della salute dei cittadini con particolare predid@e per la prevenzione delle patologie metaboliche
traggono origine dalla "societa del benessere'neuctattenzione sempre particolare verso colorov/olumo
una situazione di svantaggio sociale ed economico.

Nell'ottica di favorire l'attivita sportiva, ci spropone di realizzare piste ciclopedonali e di exad
maggiormente fruibile I'area sportiva realizzantddondo in erba sintetica del campo di calcion domutuo
concesso dal Credito Sportivo e provvedendo aljadmento delle tribune e degli spogliatoi. Sarasesa
rete WI_FI per servire tutta I'aera sportiva ditcada Pianolonguillo.

POLITICHE GIOVANILI

Nel'ottica di dare un ruolo di primo piano ai nogiovani, con l'obiettivo di stimolare in loro wimnovato
attaccamento al nostro paese. si intende:
* Promuovere una convenzione con I'ERSU per l'ativee di un pulmino che colleghi il nostro
territorio alla vicina universita Kore.
e stituire un punto in formagiovani che si occupiatientamento allo studio e che pubblicizzi le
opportunita di lavoro.
» Favorire le attivita promosse dalla Consulta Gidlean
» Valorizzare i gruppi musicali giovanili presenti @alascibetta attraverso l'organizzazione di
jamsession e serate a tema utilizzando l'area ir@Borsellino.

FRAZIONE CACCHIAMO

L'obiettivo che ci prefiggiamo e di mantenere upp@to costante con la nostra frazione, facendmheii
nostri concittadini residenti a Cacchiamo si seotpienamente cittadini di Calascibetta e non, cepesso
€ successo, cittadini di serie B.
Impegno prioritario della futura amministrazioneasquello di fare tutto il possibile per la riapee della
SS 290, riprendendo tutte le azioni istituzion&lé si sono interrotte nel giugno del 2013; in ogaso sara
favorita la fruibilita di una possibile viabilitdtarnativa che tenga conto delle strade provin@atomunali
esistenti, oggi in disuso e/o comunque impraticaleit mancati interventi di manutenzione.
Si intende anche valorizzare il ruolo della Cominiss Consultiva, attraverso la quale i cittadintrpaono
portare le proprie istanze direttamente in ConsiGlomunale.
Ci si propone di:

* intervenire per risolvere I'annoso problema rigaatd I'impianto fognario. In particolare si pensa d

progettare prima e realizzare dopo, un impiantitatiepurazione delle acque di scarico;
» provvedere alla manutenzione delle strade delladrne.

AMBIENTE, LAVORI PUBBLICI E DECORO URBANO

Impegni prioritari:
* Procedere, nel piu breve tempo possibile, all'asssgne del suolo cimiteriale per
provvedereall'edificazione di cappelle e oculaivti.
* Rendere cantierabile un progetto per la realizrezidi una rete fognaria al servizio delle
abitazionesite nelle contrade piu densamente elitafalascibetta.

DECORO URBANO E CENTRO STORICO

Se vogliamo che Calascibetta si candidi a diventaeta turistica bisogna investire sul nostro cestonico
e promuovere tutte le iniziative tese a migliordugecoro della nostra citta, dai piccoli ai gramtierventi.



Se da un lato occorre sistemare il muretto adiacknhostra scuola secondaria di primo grado,attadi'é
vero che bisogna:
» ‘'ammodernare gli 'impianti di pubblica illuminazer( relamping) ormai di proprietd comunale con
tecnologia di ultima generazione ( LED)
» elaborare dei Piani di Recupero del centro storico;
» realizzare delle aree attrezzate nelle quali i bangimssano giocare in sicurezza.

VERDE PUBBLICO

Il decoro urbano passa anche dalla gestione ddévmrbblico.
Bisogna:
» semplificare le procedure di assegnazione delle aneerde all'interno del centro urbano a volontari
singoli cittadini o associazioni che ne facciaruhiesta;
» individuare piccole aree, quali piazzette, vicotiatili che annualmente possano essere sisterdate e
abbellite;
» valorizzare il "boschetto” di proprieta privateosih c.da S.Leonardo/Pantanello;
» procedere ad una manutenzione programmata deébterre del verde anche attraverso I'utilizzodi
diserbi ecologici;
* implementare la piantumazione delle nostre peradiche al fine di prevenire fenomeni di dissesto
idrogeologico;
* mettere a disposizione dei cittadini un bio-tritora adibito al trattamento degli scarti vegetali;

ENERGIE RINNOVABILI E RISPARMIO ENERGETICO

Si intende continuare ad investire nelle fonti getiche alternative con I'obiettivo di raggiungseenpre piu
un'autonomia energetica.

Si programmeranno interventi tesi alla razionalzaae dei consumi nei vari ambienti comunali.

Si prevede di porre in essere un impianto di painiegbvoltaici a servizio del nostro cimitero comale in
uno all'ampliamento dello stesso.

POLITICHE AMBIENTALI

Calascibetta € uno dei pochi paesi nel territoeldiero consorzio dei comuni dell'ennese a digtersi per
la raccolta differenziata nella formula porta atpofmanto si e fatto in tal senso ma tanto c'e ienda fare.
Quattro gli obiettivi da perseguire in tale campo:

* riprendere la distribuzione dei sacchetti per eovaetta distinzione dei rifiuti differenziabili;

» estendere la raccolta differenziata porta a porthenell'aree esterne al centro abitato;

* premiare chi opera in modo virtuoso la raccoltéedénziata dei rifiuti;

* realizzare un Centro Comunale di Raccolta (isotdogpica).

AREA TRIBUTI E RISORSE FINANZIARE

Si vuole immediatamente istituire il c.d. "UFFICEDJROPA" con personale interno e del quale possano f
parte, a titolo gratuito, anche collaboratori estesperti in progettazione, un ufficio che si quaodi
ricercare finanziamenti che attingano a fondi ear@pmon solo.
Un punto di forza nel settore dei tributi sarapiagvazione e la messa a regime del regolamento.diel
baratto amministrativo.
Si perseguiranno altresi:
» larazionalizzazione della spesa corrente;
» lalotta all'evasione e all'elusione al fine dideve una politica dei tributi locali "sostenibidhie non
gravi ingiustamente sulle famiglie;
* la promozione dell'elargizione da parte dei cittadel 5%0 al Comune per il successivo
investimento in attivita a favore della cittadinanz

ARCHEOLOGIA E TURISMO

Obiettivi da realizzare nel prossimo quinquennio:
* incrementare le presenze turistiche;



» promuovere il territorio, raggiungendo i migliorencati nel settore e suscitando l'interesse dei tou
operator.

* incentivare tutto cio che ruota attorna al gemefiaglel nostro paese con la citta di Chapelle-Lez-
Herlaimoint, potenziando i legami culturali ed egomici e favorendo l'attivita dei Comitati peri
gemellaggi gia attivati in entrambe le cittadine.

Archeologia

* Incrementare l'attenzione verso il Villaggio Bitiao, attraverso lo sviluppo della viabilita clesda
raggiungibile il sito anche da parte di bus tucisti

* Rientrare nel circuito dei Teatri di Pietra.

* Valorizzare il sito di Realmese e tutti gli akiti di interesse archeologico.

* Istituire delle convenzioni con I'ente forestaleon il consorzio di bonifica per mantenere piiti
archeologici durante tutto I'anno.

Turismo

Ci si propone di:

 convenzionare il comune con l'associazione priaia delle guide turistiche per regolamentare e
potenziare i flussi turistici afferenti al nostegritorio:

e realizzare il c.d. albergo diffuso allocato nedkate storica del nostro comune;

» studiare "percorsi guidati" alla scoperta dedtedi Calascibetta, dall'archeologia ai beni
architettonici, artistici e ambientali;

« favorire la realizzazione di un piccolo polo maigenell'immobile dell'ex Collegio di Maria, nonpgmna
completate le procedure formali di estinzione Helié e devoluzione al patrimonio comunale;

« istituzionalizzare due grandi eventi di richiaoueli il presepe vivente e la via crucis;

* promuovere iniziative legate all'artigianato;

* incrementare il turismo ambientale;

» promuovere l'iscrizione della manifestazione doBriposo nel registro delle Eredita Immateriali
della Regione Siciliana.

L'obiettivo & quello di migliorare I'offerta ricéth turistica locale e la valorizzazione degli edif
residenziali oltre che culturali, mediante la rilifiazione del patrimonio immaobiliare gia esistent
tramite l'incentivazione della popolazione alla@stenza e conseguente fruizione di risorse
comunitarie, e non solo, finalizzate alla realizaae di interventi di recupero degli edifici situat

nei centri storici.

CULTURA

Investire sulle iniziative culturali significa qufedare il nostro tessuto sociale. Nel territoridbetano sono
presenti tante associazioni culturali con le gaatiecessario collaborare e delle quali & necessaeigrare
le peculiarita specifiche. La nostra idea € quéilaealizzare il "palazzo della cultura", ancheaiterso il
completamento dell'ultimo piano dell'ex albergov@lpossono coesistere realta culturali di diveetara.
Per questo motivo l'attenzione sara rivolta a:

- Supportare le attivita teatrali.

- Sostenere le associazioni musicali xibetane ‘obektivo di far diventare Calascibetta "cittaldehusica”,
partendo dalle nostre radici, dando riconoscimahéoistituzioni culturali, agli artisti e ai mussti xibetani.

- Dare impulso all'attivita della Biblioteca Comim&ome centro di educazione permanente, con fivigia
che riescano a coinvolgere tutta la cittadinanaabdmbini agli adulti (es: letture in forma di #peolo per i
bambini, circolo di lettura e scrittura per gli #jyimpegnandoci per un ulteriore ampliamentolderari di
apertura della biblioteca stessa.

- Realizzare una "Universita del tempo libero- elaleoratori di apprendimento.

- Favorire il confronto tra le generazioni medialatérasmissione del sapere e del saper fare dagiani ai
bambini.

ATTI VITA' PRODUTTIVE

Agricoltura

Per cio che concerne il settore agricolo si mieera

 rendere maggiormente fruibili le risorse idrichservizio delle coltivazioni e della zootecnia,
* intervenire in maniera fattiva sulla viabiliterale;



e realizzare il c.d. "orto paesano”;

* prevedere la dislocazione sul territorio di cesdbve sia possibile rifornirsi di latte frescoypeniente
dagli allevamenti locali;

« favorire la realizzazione di una sorta di fili@arta, il c.d. mercato del contadino;

* sistemare i bev ai posti nelle varie contradetdhe e monitorarne le acque;

« potenziare il SUAP al fine di incentivare nuavsédiamenti produlttivi;

* incentivare campagne di valorizzazione dei priddipici locali con possibilita per i

commercianti di ottenere dei bonus da parte delcansulle spese pubblicitarie o di fidelizzazione
della clientela;

* censire i terreni agricoli di proprieta comunaldine di concederli in comodato d'uso ai giovani
per avviare progetti di "primo insediamento agmtali cui al PSR 2014-2020.

RISORSE UMANE

Le risorse umane a disposizione dell'Ente sonapmitdi potenzialitd che spesso restano inespr&ige
puod avvenire per motivi che spaziano dalla scars@&arione, probabilmente dovuta al fatto di ritacsi a
gestire attivita e servizi per i quali non si hatjgalare propensione, alla mancanza di identifmae nelle
finalita dell'apparato amministrativo o al fattordin sentirsi gratificati e riconosciuti nel prapruolo per
guanto si svolge.

E' incontestabile che neanche la piu virtuosa anstnzione possa fare a meno di un apparato buroera
collaborativo.

Per tali ragioni e avendo come macro-obiettivatégmento della motivazione del dipendente comusiale
mirera:

» alla razionalizzazione delle risorse umane adadigione dell'ente;

« alla oculata gestione del personale impegnatcadieri di servizi;

« alla incentivazione della produttivita prevedenmfiomeccanismo che premi chi risolve i

problemi prescindendo dal mero dovere d'ufficio;

« alla risoluzione dell'annosa questione dei latwigrecari (ASU/LSU, contrattisti) al fine di

assicurare il giusto riconoscimento della profassiith acquisita e il rispetto della loro dignipdur

sempre in armonia con la normativa in materia diq@eale e con il doveroso rispetto dei vincoli.

anche di spesa, imposti dal legislatore regionatatale.

Tra gli obiettivi strategico-operativi del preserdecumento rientrano le misure di prevenzione
della corruzione previsti dal PTPC approvato cdibdea n. 13 del 07/03/2017.



ANALISI DELLE RISORSE FINANZIARIE

Una componente essenziale del documento unicoodjrggmmazione € I'analisi delle risorse finanziaxie
disposizione dell’ente per la realizzazione depprprogrammi.

Va preliminarmente osservato come il contestofdrirnento nazionale e regionale &€ caratterizzatoirth
fortissima riduzione di trasferimenti ai comunipsata da una incompiuta i riforma federalista ingona e
da una legislazione che rende alquanto difficoltaggestione dei bilanci comunali.

Le Amministrazioni Locali sono state chiamate stepere una quota rilevante degli oneri di aggmetdao
del bilancio pubblico. Questo ha determinato urgmifcativa riduzione delle risorse disponibili pir
bilancio comunale.

La necessita di mantenere adeguati livelli deiigeevdi rispondere ai bisogni della popolazioneaéare i
conti con un costante taglio di risorse che coadumolte volte, a scelte difficili: tagliare i s&o
aumentare la pressione fiscale? La scelta del @endi Calascibetta va nella direzione di ridurre al
massimo gli sprechi, di reperire risorse “algive”, quali i fondi europei, la valorizzazionel g@atrimonio

o il contrasto all’evasione fiscale. Cio fino aggo ha consentito di non aggravare la pressiorzalés (
IMU e addizionale Irpef) .

Il guadro generale della finanza locale ha assimtuesti anni un carattere endemico di forteaibidita, a
causa delle persistenti modifiche delle fonti diafiziamento decise sia a livello centrale che alltiv
regionale.

Dall'anno 2012, anno di debutto dell'lMU si e a#sis ad un continuo modificarsi della normativae N

2012 I''MU era suddivisa in quota comunale e qutddale; nel 2013 il riparto del gettito tra comerstato

si € modificata attraverso la devoluzione pressdobegrale del gettito IMU a favore dei comuni,téat
eccezione per gli immobili del gruppo D, accompagmialla introduzione del Fondo di solidarieta coala

guale strumento di compensazione delle sperequaaitimello territoriale volto a superare il sistandei

trasferimenti erariali. Sempre nel 2013 si é assist graduale superamento dell'imposizione splisma

casa e su altre fattispecie imponibili (fabbricaigrce, fabbricati rurali strumentali, ecc.), il caancato
gettito € stato sostituito dai trasferimenti congaivi statali.

Sul fronte della tassazione sui rifiuti e sui servsempre il 2013 ha visto — in attuazione del DL
2012/2011 - 'entrata in vigore della nuova TARESmMposta dalla quota di prelievo sui rifiuti (stsiiva
della TARSU/TIA) e dalla quota sui servizi indiidi dei comuni (pari a €. 0,30/mq), incassata
direttamente dallo Stato. Ciononostante ad ott@0dsS3, per effetto del DL n. 102/2013 (conv. in legy
124/2014) vi é stato un ripensamento del legistatone ha reso facoltativa la TARES, dando la po#ai

ai comuni di mantenere il prelievo sui rifiuti aaito nel 2012, in vista della introduzione delisowva IUC.
Arriviamo cosi al 2014, quando la legge n. 147/2B&a3ntrodotto la IUC, di cui si dira specificatame in
seguito, che include I'IMU, la TASI e la TARI.



QUADRO RIASSUNTIVO DELLE FONTI DI FINANZIAMENTO

titolo descrizione Stanziamento  Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2016 2017 2018 2019
Entrate correnti di natura
1 tributaria, contributiva e| 1.725.147,18 1.774.427,18 1.743.927,18 1.743.927,18
perequativa
2 Trasferimenti correnti 1.802.786,01 2.540.050,4Y 2.053.548,42 2.053.548,42
3 Entrate extratributarie 238.560,30 219.565,96 389,96 199.565,96
4 Entrate in conto capitale 228.089,24 891.949,24 46.389,24 322.425,42
5 Entrate da riduzione di . . . .
attivita finanziarie T T T T
6 Accensione prestiti 24.761,81 240.000,000 260amo0 200.000,00
7 Anticipazione istituto L L L L
tesoriere T T T T
g | Entratepercontoterzig ;.4 50000 1.620.500,00 1.620.500,0( 1.620.500,00
partite di giro

ANALISI DELLE ENTRATE

Le entrate correnti costituiscono le risorse destiralla gestione dei servizi comunali; di questpadrto
complessivo le entrate tributarie ed extratribatandicano la parte direttamente o indirettamepfzerita
dall'ente .| trasferimenti correnti dallo Stato,drene ed altri enti formano invece le entrate degy quali
risorse di terzi destinate a finanziare parte deglstione corrente. Il grado di autonomia finanaiar
rappresenta un indice della capacita dell’ente aperire con mezzi propri le risorse necessarie al
finanziamento di tutte le spese di funzionamentd'aggarato comunale. L’analisi dell’autonomia
finanziaria assume una crescente rilevanza in umodgee di forte decentramento e di progressiva
fiscalizzazione locale. Il sistema finanziario deghti locali, in passato basato prevalentemente su
trasferimenti statali, &€ ora basato prevalentemsut@autonomia finanziaria dei Comuni, ossia selgacita
dell’ente di reperire , con mezzi propri, le risorda destinare al soddisfacimento dei bisogni della
collettivita.

Imposta unica comunale.

La disciplina sulla tassazione degli immobili atatrivista interamente dalla Legge di Stabilita
2014 che ha istituito I'imposta unica comunale (JUQale imposta comprende: l'imposta
municipale propria (IMU), di natura patrimonialepwiita dal possessore delllimmobile con
esclusione delle abitazioni principali; una compugeiferita ai servizi, articolata in un tributem
servizi indivisibili (TASI), a carico sia del poss®re che dell’'utilizzatore dellimmobile e unasas
sui rifiuti (TARI) destinata a finanziare i costeldservizio di raccolta e smaltimento dei rifiusi,
carico dell'utilizzatore.



In merito all'IMU, lo stanziamento di prevision®27-2019 e pari ad € 457.887,00. L’Ente non
ha modificato le aliquote rispetto a quelle del2018 per mille) .

In merito alla TASI non e previsto alcuno stanziatoen quanto il Comune di Calascibetta aveva
istituito la TASI solo per le abitazioni principalia legge di stabilita 2016 ha abolito la TASI
sull'abitazione principale.

In merito alla TARI | a Legge di stabilita 2014 imrodotto il tributo sulla componente relativaaall
gestione dei rifiuti (TARI) in sostituzione dellaARES. Il gettito TARI deve assicurare la copertura
integrale dei costi d’'investimento e di esercized servizio a esclusione del trattamento dei fifiut
speciali non assimilati o non assimilabili. La diioa dell’applicazione del tributo e stata
approvata con regolamento dal Consiglio comunagolamento IUC approvato con delibera di
Consiglio Comunale n. 70 del 03/10/2014). Per ta@f17, con l'approvazione del nuovo piano
finanziario dei rifiuti , € stata calcolata la naaariffa TARI.

Trasferimenti correnti dallo Stato e della Regi&@ieilia. Il gettito dei trasferimenti erariali eekh
Regione Siciliana e stato previsto sulla baseed#lultanze degli anni precedenti nonché dei dati
normativi disponibili elaborati dal servizio finaagdo in quanto non ancora comunicati i dati
ufficiali dal Ministero e della regione Siciliana.



ANALISI DELLE SPESE

La spesa corrente con specifico riferimento allatigae delle funzioni fondamentali anche con
riferimento alla qualita dei servizi resi e agliethivi di servizio

Le missioni rappresentano le funzioni principalgle obiettivi strategici perseguiti dalla singola
amministrazione. Tali attivita utilizzano risorgadnziarie, umane e strumentali ad esse destinate.
Viene indicato come "spesa corrente” I'importo aalingola missione stanziato per fronteggiare il
fabbisogno richiesto dal normale funzionamento’idétira macchina operativa dell’ente. Si tratta
di mezzi impegnati per coprire i costi dei redditi lavoro dipendente e relativi oneri riflessi,
imposte e tasse, acquisto di beni di consumo etgmesi di servizi, utilizzo dei beni di terzi,

interessi passivi, trasferimenti correnti, ammorath ed oneri straordinari o residuali della
gestione di parte corrente.

QUADRO RIASSUNTIVO DELLE SPESE

titolo

descrizione

Stanziamento
2016

Stanziamento
2017

Stanziamento
2018

Stanziamento
2019

SPESE CORRENTI

4.006.394,74

3.913.520,0

3.880427

3.840.089,63

SPESE IN CONTO

CAPITALE

229.557,11

1.043.852,31

508.907,80

424.943,98

SPESE PER
INCREMENTO
ATTIVITA'
FINANZIARIE

RIMBORSO DI
PRESTITI

178,970,41

234.757.,92

244.348.,58

254.433.,37

CHIUSURA
ANTICIPAZIONI
RICEVUTE DA

ISTITUTO DI

TESORERIA

USCITE PER CONTO
TERZ| E PARTITE DI

GIRO

2.120.500,00

1.620.500,00

1.620.500,0¢

1.620.500,(

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLE ENTRATE E DELLE SPESE

Alla luce dei dati contabili sopra riportati, si rappresenta di seguito il quadro generale riassuntivo delle
entrate e delle spese e il fondo di cassa presunto al termine dell'esercizio 2017:

0



QUADHD GENERALE RIASSUNITIVD 2017, 2014, 2019

Allsgato n.3 - Bilanclo dl Previsions

ENTRATE CASSA 2017 SRR SPESE cassa2om) SlE il
217 | 8 | a2 [ 27 [ 2ms [ oms
Fondo d cassa presumio alinizio dellesecido
Ltz avarzo presunto ol amministrazione - - - |pisavarzn al amministrazions [ -] | -
Fondo pluriennae vincolato 463,43 -| -
Tibolo 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA - S R - . <[l 1 - SPESE CORRENTI | 4.255 150,04 ] 3.213.500,00] 3 82017422 3,620,080 63
TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA £ PEREQUATIVA, | = 0 CouAT| 177442718 1.T43.520.18) 1.743.927.18) 1o ronaio piumennale wrcoiats N ]
Tibolo 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 2.066.208.71| 2.061,546.42 2.053.545 42] 205354840
Titolo 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 34146045 21056505 109.565.06] 10056596
o I = +o[T0I0 2 - SAESE IN CONTO CAPITALE 1150.290,37 1,043 652,31 50800730 42404308
Tibolo 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE MAIMEE W18 MEIBM| MDA gt nenns o -
Titolo § - ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' [Tecin 3 - SPESZ PER INCREMENTO ATTIVITA - -
FINANZIARIE B - [franzARiE
| o cus Fangio pimiennale vincoiato -
Totie entrate finall| 5.655.671.61] 4.947.490,50] 4.343.430,80] 4.319.466.96 Totae spese tnal| 5.624.441,31] 2.957.372.31] 4.359.062.22] 4.265.033.61
[Mitolo 4 - RIMBORSO D PRESTITI 234757.32| 23475792] 24434656) 25443337
Titolo § - ACCENSIONE DI PRESTITI 3562020 240.00000 260.000,00| 200.000,00| of cul Fondo andcipazioni of iquidts” (DL 35/2013 &
|SUCCESEVE MOodTChe 8 Rinanziament) -
bl 7- SAZIONI D& [STITUTCICASSIS _ [Tiiolo 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE i _
T-ANTICRAZION DA = =E DA [STITUTO TESORIEREICASSIERE
oo 3 - ENTRATE P2 £ . —
3- ENTRATE PER CONTO TERZI £ 1,335 205,85 1.520.500,00 1.60.500,00| 1,520 500 pp [T 4@ 7 - USCITE PER CONTO TERZI EPARTITE | 4 353 g3n 42| 1.520.500,00] 1.520.500,00 1.620.500,00
PARTITE DI GIRO DI GIRD
Toiake tioil] 7.307. 167.96] 6.807.990,50] 5.223.530,60] 6.132.966.96 Toiie thol] 7.182.220,57] 5.612.630.23] 6.223.330,80] 6.139.956.%

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE | 7.307. 167,26 ] £.812.630,23] 5.223.830 60] 6.130.986,04]

TOTALE COMPLESSIWD SPESE| 718222557 5.E12.E3CI.23| 5223.9:n.a1:| £.139.956,56

Fordo dl c3s53a finale presunio

[ 122238.09]

LIMITI DI INDEBITAMENTO

Prospetto dimostrative del rispetto dei vincoli di indebitamento degli enti locali

Alisgato o) - Limiti dl iIndebitamanto Entt Local

ENTRATE RELATIVE Al PRIM TRE TITOLI DELLE ENTRATE {rendicontn panuilimo anna
iquetio In cul vians pravista Ta8sunzions def mutLl), sx &t 204, ¢ 1 el DL ge N, Gl || Bsnaans

lbe/z000

11 Enirats coren o nara oIS ConiToutya & pereouatia Thoio 1 i 17esonas| 1zmomos| 1amwm

2 Trastermentl comer o 1) 9] tamonm| irtezma| 1Tz

3/ ENirate extranbatans (oo Il ] tmeoms|  twaessr|  tmamar

TOTALE ENTRATE PRMI TRE TITOLT 16sEm1 | 3745756.10] 324575000

ANHUALE PER RATE MUTUIOSELIGAZION]

v massima d Soesa Fmnuais: 1] ] saami]  smsma|  amsmmal

?g—”ﬁ?[f;ﬁéﬁ :":.I;:.lali Eﬁing‘li%?glg.:aau'ﬁn apenure d cradiio 2 garandle d ol aFarteon | o o B o

|Ammontare interessl per murul, presttl abbilgaztonan, aperiure o oredio @ garande d sl ataredo | < : 5

207 g TUEL autorizzt nefesere In coren

ottt contrila erarial In Gimersss! e M i SATLE SATLIE SETLIE

|Arrontare interess Aguardant]deot searessaments sl dd I d neebiame i - 7 3

srontare disaonibl per gl izressl FoTmm| oz  wimm

[TOTALE DEBITO CONTRATTO

Do corirann & 31122015 [ ioaesnia] io%em|  swaem

Destto aulonzato nelesercizi b com [ 2somm|  owmomen|  2mooes

TOTALE DERITD DELLENTE 1.484.500.10]  1.206.455,04]  1.038.606,8

|DERITO POTENZALE

Ramnziz princiaal o sUssklane prests darEnts 2 favore @ alts AmminisTazion puobiche £ 4 i i i )
arcut @'ﬁ‘ﬂﬂ?ﬂ!l’“ Juak & S[5i0 CoSMLITD 30Cansmennn = = =

[Earanzie che concoran 3 Imite 8 Indebiamerta - ; 3

I limiti imposti dagli equilibri di finanza pubblica, vengono rispettati, come si evince dal seguente prospetto:



BILANCIC DI PREVISIONE

PROSPETTO VERIFICA RISPETTO DEI VINCOL! DI FINANZ A PUSBLICA
{da allagars 2 bilanclo ol previsions & alla variazion! d bilancio - art 1, comma 712 Legge f stablit 2015)

Alagato 3 - Bllancio d previslons

L1} Tiimo 2 - Spese In o capiale 3 netio del Tondo piurennale wincolato

[+

1.043 907 &0

508,007 20

43494383

L2} Forddo piurlennale vincoiato In cicapiiale 3 netio delle guole finanzaie da deblic

[+1

L3} Fonde cregit o duobia esighifsh In cicapite]1)

A48

L) Al accantonament] (destinal 3 conffure nel risuiaio dl amminksiazione i 1)

L5} Spese per edlizia scolaslics o cul al'art 1, comma 713, L o stabiith 2018

L5} Spese In cicapiale per Intanienil di bonifica Imbleniais o cul STa 1, comma 716, Legpa dl staoiith 2016

|-

L7) Spese In cicaphaie per sisma magglo 2012, Tranziate secontio 12 modaith. ol cul alfart 1, comma 441, Lagge ol stablikh, 2016

LB} Spese par (@ realzrazione del Musao Nazionaie della Shoah o c a7ar 1, comma 750 Legge o soiith 2016

L} Titcdo 2 - Spaas In cicapiale valide al Ainl dal ealdl ol finanza pubbilca (L=L1+03-L3HL4-L5-1L617-LE)

[+1

1.043.652.31

508,007 2

42404358

M| Titolo 3 - Spess par Incramento di ahvitA. Ananziars

[+1

N} SPESE FIMALI VALIDE A1 FINIDE] SALDA D4 FINANZA PUSBLICE {h=l=L+M)

[ 4 F08.421 3]

3,094 408,53

2BBAATTAS

‘D) 54100 TRA ENTRATE E SPESE FINALI VALIDE &l FINI DE SALDI D FAINANZA PUBBLICA |O=8<B+H-N)

] £5.263 56

7457650

¥50.553,85

SPE Snanzian cedutl o Acquish ex an 1, comima 726, Legge o stanth 2016 | 0 regonaie)3)

Spas franzian cedul o acquist ex a1, comma 732, Legge d statiith 2015 (patto nazionaie orzzontaleli4)

Eatio regionais orizzontale a sens! del comma 141 delfaricoio 1 deils legge 12202010 anno 2014i5)

Pano reqionais orzeoniaie o sens oel cOmmas 450 & 5200 deilfarmicols § osia lsqge n. 1508014 aang 2055

Patin nazonale orzrontaie al sansl del commi 1-7 oelart4-i=r del decseto iegge n 15°2012 anno 20445}

Fatio nadonale onzzontaie 3l sansl del comml 1-7 dalanid-isr del decreto legoe n. 1672012 anno 2115(5)

EQLALIBRI0 FINALE [comprssl o6 afett el patt ragtonall @ nazionaliel
BILANCIO DI PREVISIONE

PROSPETTO VERIFICA RISPETTO DEI VINCOLI DI FINANZA, PUBBLICA
{da allsgars al bllancio o pravisions 2 alls vanazion! dl bilancio - art 1, comma 712 Laggs dl stabllith 2018)

Aliagato 3 - Bllancio o previsions

[ 5926225

TaE7e 5]

160,553,565,

L1} Tlinio 2 - Spese In o capfiale & natio del fondo pluriennale vincolalo

[+

1.022.907,50

08.507,50|

42482355

L2} Fondo pluriennale vincolato In cicapiile al neto delle quole finanzate da deblio

41

L3} Fondo creditl ol dubbla esigbilnd In cicaptaie1)

74451

L) Al aceantonament] (destinal 3 confiuire nel risultato dl amministazione i 2

L5} Spese per adlizla scolastica d cul alfart 1, comma 713, Legga dl stabaith 2015

L5} Spese In cieaphale per Intanvert] di bonfica amblentale dl cul ailart 1, comma T1E, Legge d stabitth 2015

L7} Spese In cicaptale per slsma maggho 2012, finanziate scondo le modalth, o cul alfart 1, comma 441, Lagge d Sablind. 3016

L5} Spese par la realzzazione del Musao Nazionale della Shoah d oul alar 1, comma 750, Legge d stanith 2016

L} Titodo 2 - Spass In cicapitals vallde al fAinl dal ssldl dl finanza pubblica {L=11+ 2134 41 5 647-1L8)

53]

1.023.652.31

506,007,801

424,043,655

M} TiEko 3 - Spess per Incremento d atfhvitd Mnanzlara

[l

N) SPESE FINALI VALIDE Al FIMI DE] $ALD01 DI FINANZA PUSBLICA [N=+L+M)

[ 4.606.421,30

3.994.406,63]

350445745

0} 5ALDO TRA ENTRATE E $PESE FINALI VALIDE Al FINI DE SALDI DI FINANZA PUBBLICA [O=A~B-H-N)

| £5.253,26

74.576,50

150.553,856

Spas fnangan cedull o acquist] ex art 1, comima 725, Legge d stabiitd 2015 (patto regianale)(3)

[Spaz fnanzian cedull o acquistl ex an 1, comma 732, Legge d st 2015 (patto nazionale onzzontakey4)

Patio regionale orizzontale & seng del comima 121 dellaricoio 1 della legge n22002010 anno 2014(5)

Pratio regionale orzzontale 3 sensl del comma 480 e se0g. dellarticolo 1 dala legge n. 19013014 anno 2015(5)

Patio nazonale oizzontaie al sansl el commi 1-7 dalfari 4-tar del decreto legge n. 162012 anno 201445}

Patin nazionale oizzontaie al sansl el commi 1-7 dalfan 4-ier del decreto legge n. 162012 anno 20155)

EQLALIBRIO FINALE affitt] dal ' nazional

[ 5526326

7457650

&
B
B




ATTUALE DOTAZIONE ORGANICA

Siindica di seguito la composizione del persomakervizio presso I'ente e del fabbisogno peutilifo

. . dotazione Tipologia Posti Posti
Cat. Profilo professionale . . .
organica contratto occupati vacanti
Funzionario amministrativo vice .
D3 . 1 Tempo pienog 1 =
segretario
D3 Funzionario tecnico ingegnere, 1 Tempo pieno 1 =
D3 Funzionario tecnico architetto 1 Tempo pigno 1 =
D3 Funzionario contabile 1 Tempo pieno _ 1
D3 Funzionario di vigilanza 1 Tempo pieno = 1
D1 | Istruttore direttivo amministrativp 6 Tempo pien 5 1
D1 Istruttore direttivo contabile 1 Tempo pieno = 1
D1 Istruttore direttivo tecnico 2 Tempo pieno 2 =
. . Part ime
D1 Assistente sociale 1 50% = 1
D1 Specialista di vigilanza 1 Tempo pieno 1 =
10 Tempo pieng 6 4
C Istruttore amministrativo ) Part ime B )
50% -
1 Tempo pieng = 1
C Istruttore contabile . Part time . }
50% N
C Istruttore tecnico 1 Tempo pieno 1 =
2 Tempo pieng = 2
C Agente di polizia municipale . Part time j .
50% -
B3 Video terminalista 2 Tempo pierjo 2 =
4 Tempo pieng = 4
B1 Collaboratore amministrativo . Part time ] )
50% -
B1 Impiantista manutentore 1 Tempo pieno 1 =




Messo notificatore ! Tempo pieno ! -
o - usciere - 1 Part time = 1
50% -
B1 Custode manutentore 1 Tempo pigno 1 =
B1 Custode manutentore villiere 1 Tempo pieno 1 =
1 Tempo pieng = 1
A Autista 1 Part time _ 1
50% -
2 Tempo pieno = 2
A Custode 5 Part time _ 5
50% -
L 1 Tempo pieng = 1
Operatore cimiteriale
A necroforo 1 Part time = 1
B 50% -
A villiere 2 Tempo pieno = 2
3 Tempo pieng = 3
A Usciere — commesso - ) Part time i ,
50% -
48 Tempo pieng 24 24
TOTALI 12 Part time 1 11
50%

Con delibera di Giunta Municipale n. 25 del 31203/7 &€ stato approvato il piano triennale del Edgmno
del Personale per il triennio 2016/2018, che sigallal presente documento, formandone parte imtegea
sostanziale.

STRUMENTI URBANISTICI, PROGRAMMAZIONE E BENI COMUNALI

Con delibera di Consiglio Comunale n. 37 del 32037 é stato approvato il PIANO TRIENNALE delle
OPERE PUBBLICHE che si allega al presente Documfartiandone parte integrante e sostanziale;

Con delibera di Consiglio Comunale n. 28 del 2037 é stato approvata la ricognizione e valorinrez
dei beni comunali ai sensi dell'art. 58 e del [1.12/2008 convertito in L. 133/2008 ed approvaziBirano
delle alienazioni anno 2017, che si allega al priesBocumento formandone parte integrante e sdatanz

Il responsabile di P.O. | Sindaco
Dott. Pietro Stivale Avv Piero Capizzi



