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Piano triennale del 

fabbisogno del personale 

2022/2024 

La Giunta delibera di: 

 
Di approvare, per le motivazioni esposte in premessa alle 

quali integralmente si rinvia e ai sensi dell'articolo 

91, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, il Piano Triennale dei 

Fabbisogni di Personale per il periodo 2022-2024 quale 

parte integrante e sostanziale. 

Di quantificare la capacità assunzionale residua fino 

all'anno 2019, pari ad €. 93.094,40, come da Allegato A che 

costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Di approvare, per le motivazioni riportate nella premessa, 

la Dotazione Organica dell'Ente, costituente parte 

integrante e sostanziale della presente deliberazione 

(Allegato B) 

Di approvare, per le motivazioni riportate nella premessa, 

il nuovo Piano occupazionale per il triennio 2022-2023-

2024, dando atto che lo stesso è stato redatto nel rispetto del 

principio costituzionale di adeguato accesso dall'esterno, 

nonché in ossequio delle norme in materia di reclutamento 

del personale previste dall'articolo 30, 34-bis e 35 del 

decretO legislativo n. 165/2001 e delle Linee Guida di cui 

al Decreto P.C.M. 8 maggio 2018 (Allegato C); 

 Di dare atto che il piano triennale dei fabbisogni di 

personale è coerente con i limiti di spesa determinati ai 

sensi del D.M. 17 marzo 2020. 

Di dare atto, infine, ché a seguito della ricognizione 

disposta in attuazione dell'art. 33, comma 1, d.Lgs. 

n.165/2001 non sono emerse situazioni di soprannurmero o 

eccedenze di personale. 

Di trasmettere, ai sensi- dell'art.- 6-ter,- c. 5, D.Igs. n. 

165/201, il piano triennale dei fabbisogni di personale - 

2022-2024- al Dipartimento della Funzione pubblica; entro 

trenta (30) giorni dalla sua adozione, tenendo presente che 

fino all'avvenuta trasmissione è fatto divieto alle 

amministrazioni di procedere alle assunzioni 

previste dal piano. 

Di demandare al responsabile del 'servizio personale gli 

ulteriori adempimenti necessari all'attuazione del presente 

provvedimento. 

Di trasmettere copia della presente deliberazione alle 

OO.SS. territoriali e alla R.S.0 aziendale. 

Di pubblicare il presente Piano sui sito istituzionale 

dell'Ente nell'apposita sezione Amministrazione 

trasparente.  
 

si 12/05/2022 

 


