COMUNE DI CALASCIBETTA

Libero Consorzio dei Comuni di Enna

RELAZIONE DI FINE MANDATO
ANNI 2016 - 2021

(Art. 4, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149)'

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’art. 4, D.Lgs. 6 settembre

2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a

norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita

normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a)
b)

c)

d)

sistema e esiti dei controlli interni;

eventuali rilievi della Corte dei conti;

azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso
di convergenza verso i fabbisogni standard;

situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella
gestione degli enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del
comma primo dell’articolo 2359 del codice civile, e indicando azioni intraprese per porvi
rimedio;

azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi,
anche utilizzando come parametro di riferimento realtd rappresentative dell’'offerta di
prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi;

quantificazione della misura dell’'indebitamento provinciale o comunale.

La relazione € sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di

scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa

deve risultare certificata dall'organo di revisione dell'ente locale.

La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da

parte del sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di

revisione dell'ente locale.

" ALLEGATO C al D.M. 26 aprile 2013 — Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti.
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L’esposizione di molti dati € riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di legge
in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalita di non

aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio
ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni
regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge
n. 266/2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella

contabilita dell’'ente.

L’Ente non ha trasmesso la Relazione di fine mandato nel’anno 2021 facendo riferimento alla
sentenza della Corte Costituzionale n. 219 del 2013 con la quale, accogliendo il ricorso della Regione
Siciliana e delle altre regioni a statuto speciale, ha confermato l'indirizzo gia espresso nella decisione
n. 178 del 2012, dichiarando l'illegittimita costituzionale del secondo periodo dell’art. 13 del D.Lgs.vo
149 del 2011 (per il quale, I'applicazione del dettato legislativo sarebbe scattata in automatico anche
di fronte all'inerzia delle regioni a statuto speciale e delle province di Trento e Bolzano), stabilendo
che “Tale previsione, ancorché dagli effetti transitori, eccede i limiti fissati dalla legge di delegazione,
la quale non consente deroghe, con riguardo ai suddetti soggetti, alla regola dell’adattamento
secondo le peculiari procedure facenti capo alle norme di attuazione degli statuti” (punto 7 della
decisione) e, segue, ‘tali questioni si basano sull'erroneo presupposto interpretativo, secondo cui
queste norme dovrebbero applicarsi nei confronti dei soggetti ad autonomia speciale” (punto 8 della
decisione). Norme pertanto applicabili solo quando eventualmente non sara espressamente recepita
la normativa con le procedure paritetiche previste per le leggi di attuazione degli statuti di speciale
autonomia.

Purtuttavia, L’Ente, prendendo atto del mutato cambiamento interpretativo da parte della Sezione
Regionale di Controllo della Corte dei Conti Siciliana, ha redatto la Relazione di Fine mandato del
periodo 2016/2021, seppure tardivamente, al fine di dare risalto all’attivitda dell Amministrazione nel

quinquennio trascorso.
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PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente

Data rilevazione Abitanti
31.12.2016 4.496
31.12.2017 4.400
31.12.2018 4.493
31.12.2019 4.309
31.12.2020 4.229

1.2 Organi politici

GIUNTA COMUNALE

Carica Nominativo In carica dal
Sindaco Capizzi Piero Antonio Santi 07/06/2016
Vicesindaco Cucci Salvatore 13/06/2016
Assessore Speciale Maria Rita 13/06/2016
Assessore Folisi Rosa dal 13/06/2016 al
07/01/2019
Assessore Montalbano Vincenzo dal 07/01/2019 al
22/06/2020
Assessore Dibilio Francesco 30/10/2019
Assessore Colina Mario Barbarino 18/11/2020
CONSIGLIO COMUNALE
Carica Nominativo In carica dal
Presidente del consiglio Lo Vetri Francesco 22/06/2016
Consigliere Buscemi Maria Piera 07/06/2016
Consigliere Montalbano Vincenzo dal 07/06/2016 al
29/10/2019
Consigliere Speciale Maria Rita 07/06/2016
Consigliere Macaluso Maria Grazia 07/06/2016
Consigliere Folisi Rosa 07/06/2016
Consigliere Dibilio Francesco 07/06/2016
Consigliere D’Agristina Simone 07/06/2016
Consigliere Russo Maria Cristina 07/06/2016
Consigliere Dello Spedale La Paglia Salvatore 07/06/2016
Consigliere Lo Vetri Carmelo 07/06/2016
Consigliere Matina Alessandro 07/06/2016
Consigliere Cacciato Salvatore 13/11/2019
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1.3. Struttura organizzativa
Organigramma:

Segretario: Dott.ssa Simona Nicastro dal 2016 al 2018 — dott. Pietro Stivale, Vice Segretario fino al
20/03/2019 -dott.ssa Eleonora Di Fede dal 21/03/2019 — dott. Filippo Ensabella dal 08/04/2019;

Numero posizioni organizzative: 4 Posizione Organizzative fino 2020 — n. 3 Posizioni Organizzative
da settembre 2020 fino a fine mandato.
Numero totale personale dipendente 44

1.4. Condizione giuridica dell'Ente
Durante il quinquennio 2016/2021 é rimasto ininterrottamente in carica il Sindaco Piero Antonio Santi
Capizzi.

1.5. Condizione finanziaria dell'Ente

L’ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato ai sensi dellart. 244 del
TUEL, né il predissesto finanziario ai sensi dell’art. 243- bis.

L’ente non ha fatto ricorso, nel periodo del mandato, al fondo di rotazione di cui all’art. 243- ter, 243 —
quinques del TUEL e/o del contributo di cui all’art. 3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n.
213/2012.

1.6. Situazione di contesto interno/esterno:

La situazione del Comune di Calascibetta, all'inizio del mandato, rappresentava principalmente due
criticita:

La prima era legata ai vincoli imposti dal rispetto del pareggio di bilancio, secondo i parametri in
vigore fra il 2016 e il 2017, i quali impedivano qualsiasi forma di investimento, di manutenzione sia
ordinaria che straordinaria e ingessavano il Bilancio del’Ente che, sebbene disponesse di risorse, di
fatto non potevano essere spese.

La seconda criticita era legata alla situazione del sistema dei rifiuti, con particolare riferimento alla
Provincia di Enna e alla modalita di gestione del’ATO EnnaEuno la quale, commissariata e bloccata
da una grave crisi finanziaria, non riusciva a gestire in maniera completa il servizio, delegando parti di
esso direttamente ai Comuni (si pensi ai costi di conferimento in discarica, al noleggio dei mezzi e, in
ultimo, anche all’anticipazione degli emolumenti ai dipendenti).

Solo negli ultimi anni, quando il servizio & stato trasferito prima ai comuni e adesso alla SRR, si €
giunti ad un sistema accettabile che si avvia verso la regolarita.

Per il resto, il Comune di Calascibetta, nel suo complesso, non presenta rilevanti criticita, se non
quelle che accomunano la maggior parte degli Enti Locali:

una costante riduzione dei trasferimenti regionali e statali, ritardi nei pagamenti da parte degli Enti
centrali, soprattutto in presenza di finanziamenti di opere pubbliche per i quali I'Ente anticipa le
somme alle ditte, I'improvvisa contrazione del personale dovuta alla normativa “quota 100” associata
ad una impossibilitd di procedere a nuove assunzioni, per via delle norme nazionali, con la

conseguente necessita di riqualificare il personale in servizio, il quale & chiamato a sopperire alle
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carenze di organico, soprattutto nella fase di gestione della pandemia nella quale i Comuni si sono
ritrovati in prima linea per far fronte sia al dilagare del’emergenza epidemiologica, che per tamponare
le difficolta economiche nelle quali i cittadini si sono ritrovati.

Per far fronte alle criticita sopra espresse, I'Ente, nel 2021 ha dovuto attivare I'anticipazione di
tesoreria per sopperire alle momentanee deficienze di cassa e ha incrementato I'orario di lavoro al

personale part-time.

Altra criticita € rappresentata dalla difficolta nella riscossione dei ruoli pregressi dei tributi, soprattutto
per i carichi affidati a Riscossione Sicilia, oggi Agenzia delle Entrate — Riscossione.

Per tali motivazioni si & affidata la riscossione coattiva ad una societa esterna.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente
deficitario ai sensi dell'art. 242 dei TUEL)

I numero dei parametri obiettivi di deficitarieta strutturale alla data di insediamento
risultavano

essere n. 0.

Alla data della cessazione (rendiconto 2020) la situazione il parametro di deficitarieta
positivo € 1 e precisamente il n. 2.

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER | COMUNI Al FINI DELL'ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO
Barrare la condizione che ricorre

sl NO
P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e debito - su entrate correnti) maggiore del NO
48%
Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive di parte corrente) minore
P2 Ll
del 22%
P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 NO
P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% NO
P5 Indicatore 12 4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) maggiore del 1,20% NO
P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore del 1% NO
[Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti riconosciuti e in corso di
P E 3 NO
finanziamento)] maggiore del 0,60%
P8 Indicatore concernente I'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale delle entrate) minore del 47% NO

Gli enti locali che presentanc almeno la meta dei parametri deficitan (1a condiziene “SI” identifica il parametro deficitario) sono strutturaimente deficitan ai sensi dell'articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base deil parametn suindicati I'ente € da considerarsi in condizioni strutturalmente deficitanie NO
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PARTE Il - DESCRIZI
ONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa:

Nel quinquennio non é stata apportata alcuna modifica statutaria.

Sono stati adeguati alle previsioni di legge i Regolamento per la organizzazione degli uffici e
dei servizi, il Regolamento comunale per la disciplina della componente TARI (Tassa sui
rifiuti) del tributo IUC (imposta unica comunale), il Regolamento del Canone Unico
Patrimoniale;

2. Attivita tributaria.

2.1. Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento
La riscossione dei tributi, per cid che attiene all’'ordinario, & piuttosto elevata.
Molto piu difficile, come gia sopra descritto, & la riscossione dei ftributi degli anni pregressi, con

particolare riferimento ai carichi affidati soprattutto per i carichi affidati a Riscossione Sicilia, oggi
Agenzia delle Entrate — Riscossione.

Per tali motivazioni, dal 2018 si & affidata la riscossione coattiva ad una societa esterna.

2.1.1.IMU
Aliquote IMU 2016 2017 2018 2019 2020

Aliquota abitazione principale, ad
eccezione delle categorie A/1 — A/8 Esente Esente Esente Esente Esente
e A9
Detrazione abitazione principale €. 200,00 €. 200,00 €. 200,00 €. 200,00 €. 200,00
Altri immobili 8,00%o 8,00%o 8,00%o 8,00%o 8,00%o
Fabbricati rurali e strumentali Esente Esente Esente Esente Esente
2.1.3. Prelievi sui rifiuti

Preflev: su 2016 2017, 2018 2019 2020
Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100%
Costo del servizio pro-capite 140,76 159,08 155,79 161,78 162,04

3. Attivita amministrativa

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni

Il Comune di Calascibetta ha un sistema di controlli interni normato da:

» Regolamento per la valutazione del personale e dei Risultati e Controllo Interno;
» Regolamento del Nucleo di Valutazione e della Performance Individuale.
Il sistema dei controlli interni si compone di: controllo di regolarita amministrativa e contabile,

controllo di gestione.

Controllo degli equilibri finanziari, controllo strategico.
Il sistema dei controlli & attuato nel rispetto del principio di distinzione tra funzioni di indirizzo e

compiti di gestione.
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Il Controllo preventivo di Regolarita tecnica-amministrativa € esercitato da ciascun Responsabile
di Settore.

Il Controllo preventivo di Regolarita contabile & esercitato dal Responsabile del Servizio
Economico Finanziario.

Il Revisione Unico assicura il controllo di regolarita amministrativo/contabile sugli atti in
conformita alle leggi ed al regolamento di contabilita.

Il controllo di gestione ha per oggetto l'intera attivita amministrativa e gestionale.

L'Ente, considerate le dimensioni, non & dotato di una struttura specificamente dedicata al
controllo di gestione, tuttavia annualmente sono assegnate le risorse e gli obiettivi gestionale a
ciascun responsabile di settore.

Al termine di ciascun esercizio ogni responsabile di settore rende una relazione finale sull'attivita
svolta e sullo stato di attuazione dei programmi e di raggiungimento degli obiettivi.

Con deliberazione di C.C. n. 35 del 09.07.2015 & stato approvato il Regolamento dei Controlli
Interni in esecuzione degli articoli 147 eseguenti del D.Lgs. n. 267/00, cosi come novellati dal
D.L. n. 174/2012, convertito in Legge n. 213/2012.

3.1.1. Controllo di gestione

Personale

Con riferimento al Personale dell’Ente, si &€ proceduto ad una razionalizzazione della dotazione
organica dell’Ente e si dato corso, in armonie con le leggi nazionali e regionali alle stabilizzazioni del
personale precario, che hanno consentito di far fronte al turn over dei dipendenti cessati.

Nell'anno 2020 sono state effettuate le assunzioni di n. 1 istruttore amministrativo e di un agente di
Polizia Municipale.

Lavori pubblici

strade e marciapiedi cosi come numerose sono le opere pubbliche rilasciate come:

-Riqualificazione aree degradate Via Maddalena con realizzazione di un campo di calcetto destinato
agli alunni della scuola media

-Realizzazione asilo nido

-Consolidamento costone roccioso S. Pietro S. Matteo

-Diverse opere di efficientamento energetico con installazione di pali fotovoltaici

-Realizzazione parchi gioco per bambini e per bambini diversamente abili

-Abbattimento barriere architettoniche locali comunali e piazza

-Riqualificazione viabilitd Cacchiamo

-Realizzazione n. 2 cantieri lavoro per sistemazione marciapiedi Cacchiamo e strada comunale
Pianolonguillo

-Realizzazione campo di tennis in terra rossa

-Realizzazione nuovo impianto sportivo coperto

-Realizzazione campo di calcio in erba sintetica

-Lavori adeguamento scuola media

-Lavori messa a norma Teatro comunale Via Dante

-Lavori realizzazione nuova tomba comunale con n. 75 loculi

-Lavori ampliamento cimiteriale

Sono, inoltre, stati redatti numerosi progetti di opere pubbliche e richiesto il relativo finanziamento

Gestione del territorio

Numerosi sono stati gli interventi nella riqualificazione del territorio e del verde pubblico cosi come
alta & stata l'attivita urbanistica nel territorio comunale grazie al regolamento della cubatura e del
Piano del Colore rilasciando a fine mandato n. 340 contro 200 di inizio mandato

Ciclo dei rifiuti
La percentuale di raccolta differenziata all'inizio del mandato era del 25% mentre oggi si & al 50% con
la progettazione di un nuovo CCR da realizzare in C.da Pianolonguillo.
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Istruzione pubblica

Annualmente & stato garantito il trasporto scolastico agli alunni che frequentano istituti scolastici al di
fuori del territorio Comunale.

Dal 2019 ¢ attivo il servizio di Mensa scolastica.

Sono stati erogati i Buoni libro e le Borse di studio.

Inoltre & stato sottoscritto un protocollo di intesa con I'lstituto Comprensivo per I'erogazione di un
contributo economico alle scuole per la gestione e il regolare funzionamento dei locali degli istituti
scolastici.

Durante il periodo della pandemia, per consentire a tutti gli studenti di frequentare le lezioni didattiche
a distanza, sono stati forniti gratuitamente dei tablet alle famiglie che ne facevano richiesta e che
erano in possesso dei requisiti richiesti.

Sociale

Nel corso del mandato si & prestata particolare attenzione nei confronti delle fasce piu deboli,
assicurando tutte le azioni e prestazioni necessarie per prevenire, ridurre o contrastare situazioni
problematiche e rispondere concretamente ai bisogni sociali.

Nello specifico ha garantito i seguenti interventi e servizi:

Famiglie

Azioni di contrasto alla poverta e sostegno al reddito

Contributi economici “Una tantum e natura” - Contributi a ragazze madref/figli illeggittimi

Baratto amministrativo-Assegno N.F.- Maternita e Bonus figlio.

Minori

Interventi di prevenzione dispersione scolastica: Centro Aggregazione e SED nell'ambito della
programmazione distrettuale- Convenzioni Comunita Alloggio e pagamento rette ricovero.

Disabili

Servizi per l'integrazione scolastica : Assistenza Igienico/personale — Assistenza alla Comunicazione
Trasporto- Abbattimento barriere architettoniche- Convenzioni Comunita Alloggio e pagamento rette
ricovero- Centro aggregazione nell'ambito della programmazione distrettuale.

Anziani

Trasporto-Centro di Aggregazione- SAD e ADI nell’ambito della programmazione distrettuale.
Immigrati: attivazione dei progetti SPRAR/SIPROIMI oggi SAI attualmente prorogati fino al 2023.
Giustizia: Procedimenti di messa alla prova- Lavori PU.

Turismo

Istituzione del Museo della 500 e valorizzazione delle feste religiose quali, ad esempio, San Pietro (In
Vincoli) patrono della Citta, Festa della Madonna di Buonriposo, Realizzazione del Presepe vivente
nel centro storico del paese.

3.1.2. Valutazione delle performance

La performance & il contributo che un'entita - come un singolo individuo, un gruppo di individui,
un'unita organizzativa o un'organizzazione nel suo insieme - apporta con la propria azione al
raggiungimento delle finalita e degli obiettivi e in generale alla soddisfazione dei bisogni degli utenti.
In ultima istanza, infatti, si tratta di valutare e misurare la soddisfazione dei bisogni per i quali
I'organizzazione é stata costituita La valutazione della perfomance & pertanto funzionale a consentire
la realizzazione delle finalita dell'ente, il miglioramento della qualita dei servizi erogati e la
valorizzazione della professionalita del personale. Il sistema di misurazione e valutazione delle
performance adottato dall’Ente, pud essere cosi sintetizzato: il sistema € volto al miglioramento della
qualita dei servizi offerti tramite la crescita della professionalita dei dipendenti e la valorizzazione del
merito di ciascuno secondo il principio di pari opportunita.

Per la valutazione delle performance, il Sindaco ha nominato nel corso del quinquennio il nucleo di
valutazione e precisamente:

dott.ssa Parrinello Teresa Giovanna dal 15/11/2016 — in corso

dott.ssa Lo Gioco Antonella dal 15/11/2016 al 05/07/2019

dott. Leonora Luca dal 05/07/2019 — in corso
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3.1.3. Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell'art. 147-quater del TUEL

Il controllo, disciplinato dall’art. 147-quater del D.lgs 267/2000 e s.m.i, riguarda essenzialmente tre
societa: la SRR ATO6 Enna e la partecipata AMBIENTE E TECNOLOGIA, la Societa Consortile GAL
ROCCA DI CERERE e dal 2020 I'Assemblea Territoriale Idrica Enna (ATl ENNA) che subentra al
Consorzio Ato 5 Enna a titolo universale con il trasferimento delle competenze, delle funzioni, del
personale e del contratto di gestione con AcquaEnna scpa.

Le altre Societa oggetto delle rilevazioni annuali (ATO ENNA EUNO e SICILIAMBIENTE) sono in
liquidazione.
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PARTE Il - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE

3.1. Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente:

A =
(INBRO) 2016 2017 218 2019 2020 decrerrerto
fispetioal
prino anno
Unizo  AMNZ0  Df
AMNSTRAACNE 000223 am7sasd 24430429 15400000 400000  -5316%
FPV— PARTE CCRRENTE 14838087 574772 8618553 90.85704 880H  434™%
FPV—QONTOCAPITALE 465527 4669359 81052 142613 MTOTH  820M%
ENTRATE CORRENTI 360615949 3632013471 38746300| 40547151 41002654  1370%
ENTRATE INCONTO CAPITALE g7 8111929 405558 1249985 1200970 760,11%
ENTRATE DA RDUZONE DI
ATTIVTA FINANAARE 70000 000%
ACCENSIONE DI PRESTITI 176000 19318451 68792144 23800  000%
ANTICIPAZION DI TESORERA 000%
TOTALE A15171443 49185697 AT5I48044 625237979 573512918  3BU%
Pese fae
(INEURO) 2016 2017 2018 2019 2020 deqremento
rispettod
primo anno
SPESE CORRENTI 3660067309 343088091 37694591 38417800 38454871  478%
FPV— PARTE CORRENTE 5747702 8618553 90.857,04 838303 1952780  -6608%
SPESE INCONTOCAPITALE 8001923 311383371 5152069 190296014 132419560  138754%
FPV—CONTO CAPITALE 46,693,59 81052 142613 84.707,05 097424  3058%
ﬁ{?@%&ﬂm o 70000000 000%
RIVBORSODI PRESTITI 789041 2347579 4434858 2443329 18062068  09%
?;g;%/\Au ANTICIPAZIONI DIf 00
TOTALE 404183334 477296825 463411834 616770380  5430567,10|  3436%
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Percentuale di
PARTITE DI GIRO incremento/
(INEURO) 2016 2017 2018 2019 2020 decremento
rispetto al
primo anno
TITOLO 9 - ENTRATE PER 0
CONTODI TERZI E PDG 532.258,73 524.831,71 549.913,48 649.406,96 821.871,55 54,41%
TITOLO 7 - SPESE PER CONTO 0
DI TERZI E PDG 532.256,55 524.833,06 549.913,48 649.406,96 821.871,55]  54.41%
TOTALE 1.064.515,28 1.049.664,77 1.099.826,96]  1.298.813,92 1.643.743,10 54.41%
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3.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

2016 2017 2018 2019 2020

FPV di parte corrente

) 148.389,87 57.477,02 86.185,53 90.857,04 83.880,36

Totale fitoli (I+11+11l) delle

3.606.159,45 3.632.013,47 3.827.463,00]  4.055.471,57|  4.100.236,54
entrate (+)

Disavanzo di
amministrazione (-)

Spese fiolo | (-) 3.669.673,09 3.439.880,91 3.769.455,91 3.841.723,00 3.845.248,77

Rimborso prestif parte

del tiolo IV (-) 178.970,41 234.757,92 244.348,58 254.433,25 180.620,68

Impegni confluiti nel FPV

) 57.477,02 86.185,53 90.857,04 83.880,36 19.527,80

Rimborso prestif parte

del fiolo IV (-) -97.481,44 -88.841,44 -97.481,44 -81.316,74 -80.000,00

SALDO DI PARTE

CORRENTE -54.089,76 17.507,57 -93.531,56 47.608,74 218.719,65

Utllizzo avanzo di
amministrazione
applicato alla spesa
corrente (+)

152.662,23 125.960,00 219.304,29 110.000,00

Copertura disavanzo (-)

Entrate diverse
destinate a spese
correnti (+)

Entrate diverse ulizzate
per rimborso quote
capitale (+)
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2016

2017

2018

2019

2020

FPV  in  conto
capitale (+)

46.525,27

46.693,59

810,52

14.226,13

84.707,05

Totale titoli (IV+V)
)

149.977,61

982.888,25

598.717,10

1.937.825,01

1.372.305,20

Impegni confluiti nel
FPV (-)

Spese titolo I
spesa (-)

89.019,23

311.333,37

515.230,68

1.902.960,14

1.324.195,60

Impegni confluiti nel
FPV (-)

46.693,59

810,52

14.226,13

84.707,05

60.974,25

Differenza di parte
capitale

60.790,06

717.437,95

70.070,81

-35.616,05

71.842,40

Entrate del titolo IV
destinate a spese
correnti (-)

700.000,00

Entrate correnti
destinate ad
investimento (+)

Entrate da titolo 1V,
V e VI utilizzate per
rimborso quote
capitale (-)

97.481,44

88.841,44

97.481,44

81.316,74

80.000,00

Utilizzo avanzo di
amministrazione
applicato alla spesa
in conto capitale (+)

48.000,00

76.824,64

25.000,00

44.000,00

94.000,00

SALDO DI PARTE
CAPITALE

11.308,62

5.421,15

-2.410,63

-72.932,79|

85.842,40
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.*

2016 2017 2018 2019 2020
Riscossioni (+) | 4.744.429,50 | 5.500.897,75 | 6.257.596,07 | 6.406.486,59 | 7.788.786,24
Pagamenti (=) | 4.209.829,81 | 4.103.423,72 | 4.649.654,39 | 5.254.083,30 | 7.288.429,90
Differenza (+) | 534.599,69 | 1.397.474,03 ] 1.607.941,68 | 1.152.403,29 | 500.356,34
Residui attivi (+) | 1.712.364,47 | 1.845.353,58 | 1.948.344,30 | 3.756.427,19 | 3.292.195,42
Residui passivi (=) 11.114.651,40 | 2.165.296,53 | 2.580.959,33 | 3.896.264,63 | 2.692.432,07
Eopr\r/einst‘;”“o in spesa partel | 5747702 | 8618553 | 9085704 | 8388036 | 19.527.80
E:;t:l:”tw in spesa partef | 45 69359 810,52 1422613 | 8470705 | 60.974,25
Differenza 493.542,46 | -406.939,00 | -737.698,20 | -308.424,85 | 519.261,30
Avanzo (+) o Disavanzo (-)| 1.028.142,15] 990.535,03 | 870.243,48 | 843.978,44 | 1.019.617,64
Risultato di amministrazione di cui: 2016 2017 2018 2019 2020
Parte accantonata 855.092,32 829.946,35 712.136,48 749.932,95 868.233,74
Parte vincolata
Parte destinata agli investimenti 76.824,64 25.222,32 19.363,70
Parte disponibile 96.225,19 135.366,36 158.107,00 94.045,49 132.020,20
Totale [ 102814215 | 99053508 | 87024348 | 84397844 | 1.019617,64
3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione
Descrizione 2016 2017 2018 2019 2020
Fondo cassa al 31 dicembre 534.599,69 1.397.474,03 1.607.941,68 1.152.403,29 500.356,34
Totale residui attivi finali 1.712.364,47 1.845.353,58 1.948.344,30 3.756.427,19 3.292.195,42
Totale residui passivi finali + FPV 1.218.822,01 2.252.292,58 2.686.042,50 4.064.852,04 2.772.934,12
Risultato di amministrazione 1.028.142,15 990.535,03 870.243,48 843.978,44 1.019.617,64
Utilizzo anticipazione di cassa NO NO SIINO NO NO
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3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione:

2016 2017 2018 2019 2020
Reinvestimento quote accantonate per
ammortamento
Finanziamento debiti fuori bilancio 100.000,00 84.202,25
Salvaguardia equilibri di bilancio 30.300,00
Spese correnti non ripetiive 48.000,00 95.660,00 135.102,04 44.000,00
Spese correnti in sede di assestamento
Spese di investimento 52.662,23 76.824,64 25.000,00 110.000,00 94.000,00
Estinzione anticipata di presti
Totle [ 20066223 | 20278464 | 24430429 | 15400000 | 94.000,00
4. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza
M7 e Totale da
Residui attivi al 31.12 Crecedant 2018 2019 2020 uIt_imo
rendiconto
TITOLO 1 ENTRATE TRIBUTARIE 430136,34] 190199,57] 235100,97 370078,89 1225515,77]
TITOLO 2 TRASFERIMENTI CORRENTI 22043,59 136671,59 592700,82 751416
TITOLO 3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 101718,12 40646,741 92083,74 56369,32 290817,92
Totale 531854,46 252889,90 463856,30 1019149,03 2267749,69|
TITOLO 4 IN CONTO CAPITALE 6240 338094,52 542158 51 886493,03
TITOLO 5 RIDUZIONE ATTIVITA' FINANZIARIE
TITOLO 6 - ACCENSIONE PRESTITI 60438,2 60438,2)
TITOLO 7 - ANTICIPAZIONE TESORIERE
Totale 6240,00 0,00 338094,52 602596,71] 946931,23
TITOLO 6 ENTRATE PER CONTO TERZI 51217 26297 5 77514,
TOTALE GENERALE 538094,46 252889,90 853167,82 1648043,24| 329219542,
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Residui passivi al 31.12 aM7e 2018 2019 00  |Totaledaultimo
precedenti rendiconto
TITOLO 1 SPESE CORRENTI 31797,48 68097,62 129951,32 1127864,95 1357711,37
TITOLO 2 SPESE IN CONTO CAPITALE 153365,43] 364,641 254052,36) 811453,98} 1219236,41
TITOLO 3 INCREMENTO AAFF.
TITOLO 4 - RIMBORSO PRESTITI
TITOLO 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI
TITOLO 7 SPESE PER CONTO TERZI 2038,61 150,12, 1502,08 11179348 115484,29
TOTALE 187201,52 68612,38 385505,76) 2051112,41| 2692432,07!
4.1. Rapporto tra competenza e residui
2016 2017 2018 2019 2020
Percentuale tra residui attivi
titoli 1 & Ill e totale . 0,47 % 0,53 % 0,59 % 0,73 % 0,83 %
accertamenti entrate correnti
titoli | e Il
5. Patto di stabilita interno / Pareggio di bilancio
2016 2017 2018 2019 2020
S S S S S

5.1. Indicare in quali anni I’ente é risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita

interno / pareggio di bilancio:

Durante tutto il quinquennio, I'Ente ha rispettavo il vincolo del pareggio di Bilancio.

»
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6. Indebitamento

6.1. Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti

(Questionario Corte dei conti - bilancio di previsione)

2016 2017 2018 2019 2020
Residuo debito finale 1.191.040 1.689.822 1.445.474 1.191.040 974.917
Popolazione residente 4.496 4.400 4.493 4.309 4.229
Rapporto tra residuo debito e
pport . 265 384 322 276 231
popolazione residente
6.2. Rispetto del limite di indebitamento
2016 2017 2018 2019 2020
Incidenza percentuale 2,50 % 0,58 % 1,18 % 0,89 % 0,59 %
annuale degli interessi
passivi sulle entrate
correnti (art. 204 TUEL)
7. Conto del patrimonio anno 2020
riferimento riferimento
STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) 2020 2019 art.2424 cc DM 2614195
\A) CREDITI vs.LO STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE PER LA PARTECIPAZIONE 000 000A A
AL FONDO DI DOTAZIONE i 2
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A) 0,00 0,00
B) IMMOBILIZZAZIONI
Immobilizzazioni immateriall BI BI
1 Costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00BH Bl
2 Costi di ricerca sviluppo e pubblicita’ 0,00 0,00BI2 B2
3| Diritti di brevetto ed utilizzazione opere dellingegno 0,00 0,00BI3 BI2
4 |Concessioni, licenze, marchi e diritti simile 0,00 0,00B14 El4
5 |Awvviamento 0,00 0.00BI5 Bl5
6| Immobilizzazioni in corso ed accontl 0,00 0.00B16 BIG
9 |Altre 0,00 0,00BIT BIT
Totale immobilizzazioni immateriali 0,00 0,00
Immobilizzazioni materiali {3
I 1 Beni demaniali 7.686.453.44 7.194.729,08
1.1| [Temreni 0,00 0,00
1.2| |Fabbricati 7.686.453.44 7.194.729,08
13 Infrastrutture 0,00 0,00
1.8  |Altri beni demaniali 0,00 0,00
1l 2 |Altre immobilizzazioni materiali (3) §.955.904,00 8.934.886,74
21| [Temeni 100.303,32 88448 02BI1 Bli1
di cui in leasing finanziario 0,00 0.00
2.2 |Fabbricati 7.891.053.23 7.891.053,23
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
23 Impianti @ macchinari 446351 88 446 351 BaBIZ2 B2
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
24| |Aftrezzature industriali e commerciali 0,00 0,00BNZ Bl
2.5 |Mezzi di trasporto 20.815,94 20.815,94
2.6/ |Macchine per ufficio e hardware 16.866,60 16.866,60
2.7 |Mobili e arredi 471.513.03 462.351,07
28 Infrastrutture 0,00 0,00
2.98|  |Altri beni materiali 0,00 0,00
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R esem—E =
E —

) ATTIVO CIRCO!
I [ Rimanenze [ 0,00| 0,00(H ci
Totale rimanenze| 0,00/ 0.00 [
Ll Crediti (2
1 Crediti di natura tributaria 1.22551544 248513878
a Crediti da fribuii destinati al inanziamenio delia sanita’ 0,00 0,00
] WAltri crediti da fributi 1.154.989,14 1.069.540,55
(Crediti da Fondi perequativi 70.526,30 1.415.598,23
2 Crediti per trasferimenti e contributi 1.698.347 .23 712.839,12
a versa amministrazioni pubbliche 1572149 40 0,00
b limprese controllate 0,00 0,00CI2 cnz
c  |imprese partecipate 0,00 0,00CI3 ci3
d wverso altri soggetti 126.197,83 712.839,12
3 Werso clientl ed utenti 271.834,90 276.565,93CIN1 cin
4 Altri Crediti 96.497.85 281.883,36CII5 s
versa l'erario 0,00 0,00
lper attivita' svolta per cfterzi 59.288,41 78.831,51
altri 27.209.44 203.051,85
Totale crediti 3.2902.19542 3.756.427,19

0,00

. ooeus i

Immobilizzazioni in corso ed acconti
i

Totale immobilizzazioni mater| 15,542,357,44| 16.129 615‘82| |
V| Immobilizzazioni Finanziarie (1)

1 Partecipazioni in 0,00 0,008 Bl
a |imprese controliate 0,00 0,00BllMa Blll1a
b limprese partecipate 0,00 0,00BII1D Bl

altri soggetti 0,00 0,00

2 Crediti verso 0,00 0,00BI12 B2
a |altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
b |imprese controliate 0,00 0,00Bll12a Blli2a
¢ |imprese partecipate 0,00 00081120 BlI2b
d  |aiti soggetti 0,00 0,00Bli2cBIi2d  BllI2d

3 Altri titoli 0,00 0,00BII13 B3

Totale immobilizzazioni finanziarie 0,00 0,00
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B)  16.642.357 44| 16.129.615,82

IIII__AMa finanziarie che non costituiscono immobilizzi
1 |Partecipazioni 0,00 000CH1,2345  [ci23
2 Altri titoli 0,00 0,00CHIE chis
Totale attivita' finanziarie che non costituiscono immobilizzi 0,00 0,00
v Disponibilita’ liquide
1 Conto di tesoreria 500.356.34|  1.152.403,29
a Istituto tesoriere 500 356,34 452.403,29 Civia
b presso Banca d'italia 0,00 700.000,00
2 Altri depositi bancari e postali 0,00 0,00CIV1 CIvibe Clvic
3 Denaro e valori in cassa 0,00 0,00CIV2eCIV3  [CIV2ZeCIV3
4 Altri conti presso la tesoreria statale intestati allente 0,00 0,00
Totale Disponibilita’ Liquide 500.356,34|  1.152.403,29
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)) 379255176 490883048
D) RATEI E RISCONTI
| 1| Ratei attivi 0,00 0,00D D
| 2| Risconti aftivi 0,00 0,00D D
TOTALE RATEI E RISCONTI (D) 0,00 0,00
TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D)| 20.434.909,20| 21.038.446,30
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A) PATRIMONIO NETTO

| Fondo di dotazione 10.080.421,11| 10.080.421,11/AI Al

1 Riserve 668713962 612784262
a  |dan ico i esercizi p i -311.442,20 54.319,71 :{:’;i":(;l‘lw" :\');ill‘:;‘fv"
b |da capitale 515.230,68 515.230,68 Al Alll Al Alll
¢ |da permessidi costruire 105.071,70 37.419,67
d  |niserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali indisponibili e per i beni culturali 562051168 562951168
e |aftre riserve indisponibifi 743.767,76 0,00

[ Risultato economico dell'esercizio 000  -257.122,48A1X AIX

TOTALE PATRIMONIO NETTO (A) 16.767 560,73 15.951.141,24

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

1 Per trattamento di quiescenza 0,00 0,00B1 B1
Per imposte 0,00 0,0082 B2
3 Altri 0,00 0,00B3 B3
TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 0,00 0,00
[C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO \ 0,00/ 0,00C
TOTALE T.F.R. (C) 0,00/ 0,00
[ DDEBITI()
1 Debiti da finanziamento 974.916,53)  1.191.040,43)
a |prestiti obbligazionari 0,00 0,00D1 e D2 D1
b v/ altre inistrazioni pubbliche 974.916,53 1.191.040,43
e verso banche e fesoriere 0,00 0,00D4 D3eDd
d verso altri finanziatori 0,00 0,00D5
Debiti verso fornitori 2.576.947,78 3.759.983,00D7 D6
Acconfi 0,00 0.00D6 D5
Debiti per trasferimenti e contributi 0,00 0,00
a enti finanziati dal servizio sanitario nazionale 0,00 0,00
b |altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
c  limprese controliate 0,00 0,00D9 D&
d imprese partecipate 0,00 0,00D10 D9
e altri soggetti 0,00 0,00
5| Altri debiti 115.484, 16 136.281,63D12,D13,D14 D11,012,D13
a  |tributari 86.541,89 0,00
b wverso istituti di previdenza e sicurezza sociale 18.555,60 0,00
c  |perattivita svoita per citerzi (2) 10.386,67 136.281,63|
d altri 0,00 0,00
TOTALE DEBITI (D)  3.667.348.47  5.0B7.305,06
E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
| Ratei passivi 0,00 0,00E E
T Risconti passivi 0,00 0,00E E
1 Contributi agli investimenti 0,00 0,00
a da altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
b da aliri soggefi 0,00 0,00
2 Concessioni pluriennali 0,00 0,00
3 Altri risconti passivi 0,00 0,00
TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 0,00 0,00

TOTALE DEL PASSIVO (AfB+C+D+E]| 20.434 909 2[]| 21.038 446 3(]|

CONTI D'ORDINE

1) Impegni su esercizi futuri 153564738 1.883.42724
22) Beni di terzi in uso 821.871,55 649.406,96
13) Beni dati in uso a terzi 0,00 0,00
4) Garanzie prestate a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
5) Garanzie prestate a imprese controllate 0,00 0,00
6) Garanzie prestate a imprese partecipate 0,00 0,00
7) Garanzie prestate a alire imprese 0,00 0,00

TOTALE CONTI D'ORDINE! 2.357.518,93 2.532.834,20

* Ripetere la tabella. Il primo anno & quello dell'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e I'ultimo anno é riferito
all’'ultimo rendiconto approvato.
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7.1. Riconoscimento debiti fuori bilancio

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa

indicare il valore.

B O

Oggetto Importo
Sentenza n. 583/2018 con formula esecutiva controversia Debroye/Comune di €. 9.630,36
Calascibetta (gia riconosciuto con delibera di Consiglio Comunale n. 2 del
10/01/2022
Sentenza esecutiva Vintage Finanze/Comune di Calascibetta €. 6.053,26
Sentenza esecutiva Mantegna/Comune di Calascibetta €.13.314,86
8. Spesa per il personale
8.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Importo limite di
spesa (art. 1, cc. 1.442.042,40
557 e 562 della L. 1.442.042,40 | 1.442.042,40 | 1.442.042,40 | 1.442.042,40
296/2006) *
Importo spesa di
personale calcolata 1.086.830,68
ai sensi dell’art. 1, 1.308.966,04 | 1.209.063,25 | 1.134.950,51 | 1.087.054,97
cc. 557 e 562 della
L. 296/2006
Rispetto del limite Sl SI Sl Sl Sl
Incidenza delle
spese di personale o o o o o
sulle spese 35,67 % 35,15% 30,11% 28,30% 28,26%
correnti
* Linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.
8.2. Spesa del personale pro-capite:
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Spesa 1.308.966,04 | 1.209.063,25 | 1.134.950,51 | 1.087.054,97
Abitanti 4496 4400 4493 4309 4229
Rapporto 291,14 274,78 252,60 252,27 256,99

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP.
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8.3. Rapporto abitanti / dipendenti:

Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020

Abitanti

Dipendenti 9,75 89,79 91,69 102,59 96.11

8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall’lamministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

W o

8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie
contrattuali rispetto all’anno di riferimento indicato dalla legge:

2016 2017 2018 2019 2020

439.301,92 421.977,59 424.115,87 0 0

8.6. Fondo risorse decentrate

Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione
decentrata:

2016 2017 2018 2019 2020

Fondo risorse 144.788,15 144.788,15 147.235,32 142.479,00 140.479,00
decentrate

8.7. Indicare se I’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6-bis, D.Lgs 165/2001 e
dell’art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

)
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PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo

1. Rilievi della Corte dei conti

Attivita di controllo

Relativamente al periodo 2016/2020 & stata trasmessa la Nota Istruttoria Corte dei Conti controllo
rendiconti 2015 e 2016.

Attivita giurisdizionale
Relativamente al periodo 2016/2020 non sono state emesse sentenze nei confronti dell’'Ente.
2. Rilievi dell’organo di revisione

Relativamente al periodo 2016/2020 I'Organo di Revisione non ha inviato rilevi in merito a gravi
irregolarita contabili.
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PARTE V

1. Azioni intraprese per contenere la spesa

Si rappresenta di seguito 'andamento della spesa per macroaggregati fra inizio e fine mandato,
specificando che nell'esercizio 2020 si sono dovute sostenere numerose spese (la maggior parte
sostenute da entrate vincolate), per affrontare limpatto della pandemia da COVID-19, con la
conseguente necessita di impegnare ingenti risorse finanziarie per l'acquisto di dispositivi di
protezione e sanificazione, la ridefinizione degli spazi negli edifici comunali e nelle scuole, i contributi
alle famiglie in difficolta e alle attivita imprenditoriali del territorio sospese a causa del virus, i buoni

alimentari nazionali e regionali.

Cio ha causato un ampliamento necessario della spesa, per contenere gli effetti negativi del Covid.

Impegni 2016 Impegni 2020 Scostamento % impegni
su totale
MACROAGGR. 1 — Redditi da 1.501.717,20 1.385.219,51 -116.497,69 92,24
lavoro dipendente
MACROAGGR. 2 - Imposte e 101.056,37 103.361,16 2.304,79 102,28
tasse a carico dell’Ente
MACROAGGR. 3 - Acquisto di 1.007.894,03 1198.646,11 190.752,08 118,92
beni e servizi
MACROAGGR. 4 - Trasferimenti 934.866,16 1.125.704,57 190.838,41 120,41
correnti
MACROAGGR. 7 - |Interessi 103.108,17 28.302,10 -74.806,07 27,44
passivi
MACROAGGR. 9 — Rimborsi e 8.583,18 3.500,00 -5.083,18 40,77
poste correttive delle entrate
MACROAGGR. 10 — Altre spese 15.447,98 515,32 14.932,66 3.33
correnti
TOTALE | 3.669.673,09 3.845.248,77 175.575.68 104,78
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PARTE VI

1. Organismi controllati
L’attivita di controllo degli organismi partecipati & stata effettuata con i seguenti atti:

e revisione straordinaria - deliberazione di C.C. n. 83 del 04.10.2017;

e revisione ordinaria relativa all’anno 2017 con la deliberazione di C.C. n. 4 del 29/01/2019;
e revisione ordinaria relativa all’'anno 2018 con la deliberazione di C.C. n. 9 del 19/02/2020;
e revisione ordinaria relativa alllanno 2019 con la deliberazione di C.C. n. 2 del 21/01/2021;

1.1. Le societa di cui all’art. 18, comma 2-bis, D.L. 112/2008, controllate dallEnte locale hanno
rispettato i vincoli di spesa di cui all’art. 76, comma 7, D.L. 112/20087?

B o

1.2. Sono previste, nellambito dell'esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui ai punto precedente?

-
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Tale & la relazione di fine mandato del Comune di Calascibetta che & stata trasmessa all’organo di
revisione economico-finanziaria in data 28/02/2022

li 28/02/2022
I SINDACO

Avv. Piero Antonio Santi Capizzi

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato
sono veritieri e corrispondono ai dati economico-finanziari presenti nei documenti contabili e di
programmazione finanziaria dell’ente.

| dati esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo

161 del TUEL e/o dai questionari compilati ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge
n. 266 dei 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

L’organo di revisione economico-
finanziaria?

Dott. Carlo Felice Sgro

2 Si devono indicare il nome e il cognome del revisore e, in corrispondenza, la relativa sottoscrizione. Nel caso di
organo di revisione economico-finanziaria € richiesta la sottoscrizione da parte di tutti i tre i componenti.
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